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J No todas las batallas se ganan avanzando. No todas las retiradas son derrotas (Takashi Matsuoka) J

POR PABLO PARDO, PABLO R. SUANZES Y PABLO SCARPELLINI PRIMER PLANO Páginas 2 a 5

JUANMA LAMET MADRID 
Las actas de las reuniones de la Con-
ferencia Sectorial de Juventud mues-
tran cómo los gobiernos autonómicos 
de todos los partidos, incluido el PSOE, 
alertaron repetidamente de que sus si-
temas de acogida a menores estaban 
desbordados. La ministra Sira Rego 
les prometió en enero más «financia-
ción», pero todavía no hay previsto nin-
gún fondo de contingencia. 

«Lo mejor para mi partido y 
para el país es que me retire»
El presidente da su «apoyo completo» 
a Kamala Harris: «Elegirla como 
vicepresidenta fue mi mejor decisión» 

Trump dice que su nueva rival será 
más fácil de derrotar y ataca a Biden: 
«No es apto para seguir de presidente»

Obama evita respaldar a la designada 
por el líder demócrata y pide nominar 
a un «candidato extraordinario»

Begoña Gómez  
no registró el 
software al saber 
que debía ser 
«100%» de la UCM

DEPORTES  La ciencia ‘made in Spain’ 
que ha llevado a Tadej Pogacar a 
arrasar en el Giro y en el Tour Pág. 34

CON EL APOYO INSTITUCIONAL MEDIA PARTNER COLABORA Y VENTA DE ENTRADASORGANIZA Y PRODUCEPARTNER ESTRATÉGICO PATROCINA COLABORA

Y LOS MEJORES DJS EN EL ESCENARIO LENOVO MOTOROLA

ESTA SEMANAESTA SEMANA

PATROCINADOR PRINCIPAL

LUIS MIGUEL 24JULIO ASÍ FUERON 25JULIO

LUZ CASAL 26JULIO SIMPLE MINDS 27JULIO

TOMJONES 28JULIO

LOS 90S

PAPEL La vida golfa de Juan Benet:  
un matrimonio roto que llevó al 
suicidio a su esposa Nuria Jordana Pág. 39

El Gobierno ignoró la alerta de las CCAA 
de un «colapso» de menores migrantes 
Llevan dos años pidiendo sin éxito más recursos para poder acogerlos

JOE BIDEN RENUNCIA Y DA OXÍGENO A LA CAMPAÑA DEMÓCRATA CONTRA DONALD TRUMP

El presidente Joe Biden, en uno de sus últimos actos públicos antes de contraer Covid y confinarse en su hogar. JIM LO SCALZO / EFE / EPA

«España tiene 
un retraso 
claro con  
los coches 
eléctricos»

LUCA DE MEO  
CEO DE RENAULT

Su cátedra dejó de 
responder a los correos de  
la universidad: «No nos  
han enviado nada aún»

POR CARLOS SEGOVIA  Pág. 28

Pág. 8

POR MANUEL MARRACO 
Y GEMA PEÑALOSA  Pág. 12
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TV. Canal Historia emite «Los juegos de Hitler»: el trampantojo de la Alemania Nazi P. 61
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Eva Longoria amadrina 
la Gala Global Gift, la 
fi esta del verano en 
Marbella P. 46 - 47

De Alevante a Cataría: 
de restaurantes con 
Ángel León por Chiclana 
de la Frontera P. 45

El poder a la sombra 
de los Clooney o cómo 
maniobrar para echar 
a Biden P. 41

El PP lograría 
la mayoría 
absoluta en 
Murcia si hay 
repetición
Tras la salida de Vox, los 
de López Miras ganarían 
hasta tres escaños P. 14

«Pesimismo»: 
la negociación 
entre el PSC 
y ERC se 
tuerce

Las posiciones para 
investir a Illa, enconadas 
y ralentizadas a una 
semana de acabar el plazo 
que marcó Rovira P. 12 - 13 

Sanidad deja 

«morir»

la Escuela

de Medicina

del Trabajo P. 30

ENCUESTA 
NC REPORT (I)

Biden renuncia tras verse solo

La presión se había vuelto dema-
siado insoportable en las últimas 
semanas: el presidente estadouni-
dense, Joe Biden, decidió ayer no 
volver a presentarse como candi-

dato a la reelección en noviembre. 
El presidente de Estados Unidos 
había sufrido un rápido deterioro 
físico y cognitivo que se había con-
vertido en un lastre para la cam-

paña de los demócratas. El debate 
del 27 de junio contra Donald 
Trump supuso un punto de no 
retorno. Pese a que se aferró al car-
go, los llamamientos de los con-

gresistas y los movimientos entre 
bambalinas de los pesos pesados 
como Barack Obama o Nancy Pe-
losi hicieron que su situación fue-
ra insostenible.  P. 8 a 11

El presidente de EE UU cede a la presión de 
los demócratas y abandona la carrera 2024

EFE

¿Y ahora qué?: el partido 
debe unirse en torno a un 
candidato antes de agosto

Editorial: Estados Unidos se acerca al abismo P. 3

Auge y caída de Biden: A 
sus 81 años el deterioro 
cognitivo era un lastre

La decisión la tomó ayer 
domingo y publicó una 

carta a la nación en redes

Respalda a la vicepresidenta Kamala Harris 
como su sucesora natural y pide donaciones

Pogacar, 
el amo 

del Tour de 
Francia P. 58 - 59
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La siniestralidad del ramo agrí-
cola se ha duplicado este pasa-
do año y ha estado cerca de lle-
var al Consorcio de Compensa-
ción de Seguros a registrar pér-
didas.  PÁG. 11 

El Consorcio de 
Seguros registra  
su peor resultado 
en una década
La siniestralidad se duplica y 
roza la entrada en pérdidas

India, México y Sudáfrica han superado ya la 
incertidumbre de sus procesos electorales. PÁG. 18

LOS EMERGENTES TIENEN UN    
POTENCIAL EN BOLSA DEL 17%

Contrata a Marathon Capital para buscar compradores y reducir su endeudamiento
Acciona ha puesto en el mercado 
su negocio de almacenamiento de 
energía en Estados Unidos. El gru-
po que preside José Manuel Entre-
canales ha contratado al banco nor-

teamericano Marathon Capital pa-
ra buscar potenciales comprado-
res, según indican a elEconomista.es 
fuentes del mercado al tanto del 
proceso. Con ello, la multinacional 

española avanzaría en su estrategia 
para obtener recursos adicionales 
con los que invertir en proyectos 
energéticos, que requieren una al-
ta demanda financiera, y contener 

su endeudamiento con el objetivo 
de garantizar el grado de inversión. 
La compañía vende también acti-
vos eólicos y una cartera de plantas 
hidroeléctricas. PÁG. 5

Acciona pone a la venta su área 
de baterías eléctricas en EEUU

El Plan Estratégico de la Agencia 
Tributaria 2024-2027 incluye un 
esfuerzo significativo en el uso de 
la inteligencia artificial (IA) para 
la prevención y lucha contra el 
fraude fiscal. Esto supone que la 
Inspección y el Departamento de 
Gestión de la Agencia Tributaria  

buscarán el fraude con esta poten-
te herramienta. Como es lógico, si 
hay mucha desconfianza por el uso 
de IA en todos los ámbitos, en el 
tributario y, máxime conociendo 
la implacabilidad y el límite al que 
se llevan las interpretaciones de 
muchas de las actuaciones de los 

funcionarios de la Aeat, el tributa-
rio bate todos los récords de des-
confianza. La Aeat asume el reto 
de la adopción de la IA, con un 
completo aprovechamiento de la 
IA generativa, impulsando una 
aproximación formalizada, estruc-
turada, controlada. PÁGS. 32 y 33

Hacienda usará la IA para escoger  
el contribuyente para inspeccionar
Los asesores fiscales temen por la opacidad en el uso de los algoritmos

Los hogares gastan un 7,5% más en 
alimentos aunque consumen menos PÁG. 23 

Funcas alerta del desajuste entre 
la oferta laboral y los grados     
PÁG. 25

Famosa negocia con la banca 
para salvar la Navidad 
Trabaja ya con seis bancos para tratar de 
reactivar las líneas de circulante PÁG. 9 

OHLA crece en Suecia con 
una obra de 165 millones 
La constructora  española se consolida como 
contratista del Metro de Estocolmo PÁG. 8 

Un tercio de los hogares paga 
ya una plataforma de vídeo 
Cerca de 6,6 millones de familias ya destinan 
2.900 millones de euros PÁG. 14

España se alza ya por tercer año 
consecutivo como uno de los paí-
ses desarrollados que más grava la 
propiedad privada dentro del con-
junto de la Organización para la Co-
operación y el Desarrollo Econó-
mico. De hecho, ha empeorado su 

posición y ya solamente le supera 
Italia en presión fiscal. La lista de 
impuestos española que gravan de 
lleno la vivienda es la más larga de 
todos los países de la OCDE. Ma-
drid es la región que más alivia es-
tas cargas tributarias.  PÁG. 22

España es el segundo 
país de toda la OCDE que 
más grava a la propiedad
Madrid es la región que más alivia la carga

Narendra Modi, 
Primer Ministro de 

India, Claudia 
Sheinbaum, 

presidenta de 
México y Cyril 

Ramaphosa, 
presidente de 

Sudáfrica.

La posible opa de Brookfield ha 
despertado sentimientos de in-
certidumbre entre los trabajado-
res que forman la plantilla de Gri-
fols. La sección sindical de Comi-
siones Obreras apunta que podrían 

peligrar puestos de trabajo e in-
cluso las unidades de negocio que 
conforman la empresa. La “clave” 
será la intención con la que llegue 
el potencial inversor al laborato-
rio catalán.  PÁG. 13

La plantilla de Grifols teme 
que Brookfield despiece 
la compañía tras la opa
Sería la manera de obtener mayores ingresos

Biden traspasa a Kamala Harris su 
candidatura a la presidencia PÁG. 30 y 31 



Mapfre recupera el 
liderazgo que le quitó 
Mutua en autos   P2 y 14 

Así es la negociación  
de la reforma fiscal 
que la UE pide para 
liberar ayudas  P18 

ZTE gestionará la red 
de cable de Euskaltel,  
R y Telecable  P5/LA LLAVE 

INVERSOR  
Las ‘Big Tech’ pierden 
brillo en Bolsa en una 
violenta rotación  P15
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Start Up
Centauros, un  
perfil ideal para el 
mercado español

www.expansion.com

TOM  
BURNS 

Sánchez en 
punto muerto P31

La Bolsa da vía libre a las 
acciones de doble voto

Las denominadas acciones de lealtad permiten premiar a accionistas que mantengan sus títulos 2 años

Joe Biden renuncia y da su  
apoyo a Kamala Harris  P16-17/EDITORIAL

Ángel Escribano, presidente de 
Escribano Mechanical & Engineering. Ja

vi
 M

ar
tín

ez

Iberclear y un grupo de tra-
bajo, con participación de los 
principales miembros del 
mercado, trabajan para que 
las cotizadas puedan activar 

ya estas acciones de lealtad. 
Son títulos de doble voto que 
promueven la inversión a 
medio plazo y pueden ani-
mar las OPV.   P11

 Grenergy, Audax y Airtificial  
ya recogen en sus estatutos  
la posibilidad de estos títulos 

 En Europa, existen en Francia  
e Italia, y las aplican empresas  
como Renault y L’Oréal

La importancia del gas 
argelino para España 

 Superan diferencias 
pasadas y pactan 
contratos por 3.000 
millones al año  P2 y 3

Naturgy y Sonatrach 
firman la paz en gas 
con megacontratos

Francisco Reynés,  
presidente ejecutivo  
de Naturgy.Eu

ro
pa

 P
re

ss

España, el paraíso de los hedge fund: 10 opas en 3 meses  
P8/LA LLAVE

Por Salvador Arancibia

ENTREVISTA CON ÁNGEL ESCRIBANO

El consenso no es habitual para nombrar 
gobernador del Banco de España P13

Joe Biden  
ha cedido  
a la presión 
en las filas 
demócratas.Ef

e

La receta  
de ACS  
es Turner 
y Abertis

DIRECTIVOS  
EN VERANO

“Queremos 
aumentar 
nuestra 
participación 
en Indra” P4
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ACTUALIDAD ECONÓMICA

CRISTINA ALONSO MADRID 
El Gobierno ha ofrecido a la CEOE la 
posibilidad de duplicar las horas de 
trabajo que las empresas pueden re-
partir de manera irregular a lo largo 
del año para cubrir picos de activi-
dad. En un nuevo intento por atraer 
a la patronal a un eventual acuerdo 
sobre la reducción de la jornada la-
boral, el Ministerio de Trabajo ha 
puesto sobre la mesa esta cesión, se-
gún revelan a EL MUNDO distintas 
fuentes del diálogo social invo-
lucradas en las negociaciones. Los 
empresarios, de momento, siguen 
sin dar su brazo a torcer, aunque es-
te mismo lunes van a valorar las úl-
timas propuestas del Ejecutivo a puer-
ta cerrada para definir su posiciona-
miento –y sus líneas rojas– de cara 
a la próxima reunión. 

Tras debatir con los representan-
tes de las organizaciones empresa-
riales y sindicales la semana pasa-
da, el secretario de Estado de Em-
pleo, Joaquín Pérez Rey, comunicó 
en rueda de prensa que el Ministe-
rio estaba dispuesto a ampliar el pla-
zo de entrada en vigor de la nueva 
jornada de 37,5 horas hasta finales 
de 2025 y deslizó que la mesa esta-
ba estudiando «mecanismos que 
permitan cierta flexibilidad en el uso 
del tiempo de trabajo». Se refirió es-
pecíficamente a la distribución irre-

gular de la jornada, que en estos mo-
mentos permite a las empresas re-
partir hasta un 10% de la jornada la-
boral a lo largo del año para cubrir 
picos de actividad, y aseguró que se 
está trabajando en propuestas para 
mejorar los márgenes de distribu-
ción irregular, pero no fue más allá. 

Pues bien, según desvelan las fuen-
tes consultadas, el Ministerio ha plan-
teado una mejora de la distribución 
irregular de la jornada en dos senti-
dos. Primero, se permitirá a las em-
presas que apliquen el porcentaje de 
reparto desigual sobre la jornada 

anual vigente en el momento de en-
trada en vigor de la norma y no so-
bre las 37,5 horas, tal y como ya plas-
mó en la última propuesta por escri-
to a la que ha tenido acceso este 
medio. Y segundo y más relevante, 
se incrementará ese porcentaje de 
jornada que se puede distribuir a lo 
largo del año y que en este momen-
to se sitúa en el 10%. 

Fuentes de la CEOE aseguran que 
el Ministerio llegó a ofrecer la posi-
bilidad de duplicar ese porcentaje y 
situarlo en el 20%. Si bien los sindi-
catos evitan concretar las cifras que 

se valoraron en la mesa, sí confir-
man que el secretario de Estado se 
abrió a elevar el porcentaje de horas 
que se pueden distribuir «a expen-
sas de que la patronal entre en la ne-
gociación». «Se ha teorizado sobre 
ello, pero no hemos cerrado un por-
centaje», afirman desde la UGT, que 
ve la cesión del Gobierno en este pun-
to como un «vehículo para que la 
CEOE se siente a negociar», aunque 
advierten de que estarán vigilantes 
para que se respeten, en todo caso, 
las condiciones legales vigentes, co-
mo el descanso mínimo de 12 horas 
entre turnos, y se puedan «pulir el 
resto de garantías». 

«Nos vamos a oponer a cualquier 
cambio hasta que no haya una vo-
luntad explícita por parte de CEOE 
de pactar la reducción de jornada», 
avisan desde CCOO. En el sindicato 
que lidera Unai Sordo, de todos mo-
dos, no creen que esta medida lle-
gue a tener demasiada trascenden-
cia, ya que hoy en día ya se pueden 
utilizar las distribuciones irregula-
res que se fijen por convenio, siem-
pre que se respeten los descansos y 
se garanticen todas las condiciones 
de salud laboral. No parece, por tan-
to, que esta eventual cesión del Go-
bierno a los empresarios vaya a su-
poner un obstáculo insalvable en la 
negociación tripartita.

Díaz ofrece a CEOE más horas para 
repartir de forma irregular en el año 
Trabajo cede a ampliar el porcentaje de jornada distribuible para atraer a la patronal

La vicepresidenta segunda del Gobierno y ministra de Trabajo, Yolanda Díaz, y el presidente de la CEOE, Antonio Garamendi. DAVID S. BUSTAMANTE

El Congreso 
vota la senda 
de déficit y la 
supresión del 
IVA del aceite

EL MUNDO MADRID 
Arranca una semana clave en la 
agenda económica del Gobier-
no. El Congreso votará mañana 
los objetivos de estabilidad pre-
supuestaria y de deuda pública, 
un paso imprescindible para la 
tramitación de los Presupuestos 
de 2025 que el Ejecutivo quiere 
tener listos para final de año. 

El orden del día de este mar-
tes incluye otro punto clave: la 
votación del último decreto an-
ticrisis que incorpora medidas 
como la eliminación del IVA del 
aceite de oliva y la prórroga de la 
rebaja fiscal a los alimentos bá-
sicos hasta septiembre, la prohi-
bición del corte de suministros a 
familias vulnerables o la subida 
de sueldos de los funcionarios. 

Respecto al trámite presupues-
tario, el Ejecutivo proyecta un 
repunte del PIB del 2,4% para es-
te año y del 2,2% en 2025, por lo 
que ha propuesto una senda fis-
cal que dejará el déficit público 
en el 2,5% en 2025, en el 2,1% en 
2026 y en el 1,8% en 2027. La Ad-
ministración Central asumirá el 
mayor ajuste, dado que en 2025 
deberá situar su déficit en el 2,2%, 
en el 1,8% en 2026 y en el 1,5% 
en 2027. El objetivo de déficit de 
las comunidades en 2025, 2026 
y 2027 será del 0,1%, mientras 
que los ayuntamientos y corpo-
raciones locales dispondrán en 
2025 y 2026 de equilibrio presu-
puestario (0%). 

A estos objetivos les acompa-
ña un techo de gasto, que no se 
vota, que establece un tope de 
199.171 millones de euros y que 
incluye una transferencia del Es-
tado a la Seguridad Social de 22.881 
millones, un 7% más que en 2023, 
lo que dejará el déficit del Siste-
ma en el 0,2% en los tres próxi-
mos años, según el Gobierno. 

SIN PODER DE VETO 
El Ejecutivo confía en que la sen-
da fiscal sea respaldada por el 
Congreso. Otra cosa será lo que 
suceda en el Senado, donde el PP 
puede tumbarlos. Pero esto no 
impedirá la tramitación de las 
cuentas públicas porque el Go-
bierno ha eliminado ese poder 
de veto y bastará una mayoría 
simple en su vuelta al Congreso. 

En paralelo, el Ejecutivo nego-
ciará hasta el último momento 
para amarrar los apoyos al últi-
mo decreto anticrisis que no só-
lo incluye las ayudas y rebajas 
fiscales, sino que abarca más 
aspectos como la financiación 
autonómica, la revalorización de 
los salarios de empleados públi-
cos o el ajuste del IRPF para los 
trabajadores que cobran el sala-
rio mínimo interprofesional.

El Ministerio de 
Trabajo volverá a 
sentarse a la mesa 
con la patronal y los 
sindicatos 
exactamente en una 
semana, el próximo 
lunes, 29 de julio. En 
esa cita se debatirá 
una nueva 
propuesta 
gubernamental en 

la que se espera que 
los negociadores de 
Yolanda Díaz hayan 
puesto negro sobre 
blanco las líneas 
básicas de los 
asuntos planteados 
en el último 
encuentro, incluido 
ese mayor margen 
para la distribución 
irregular de la 

jornada laboral. 
Con todo, la 
posibilidad de que 
los agentes sociales 
lleguen a alcanzar 
un acuerdo en esa 
reunión es remota. 
Todavía queda 
mucho por pulir y 
cada vez se 
vislumbra más un 
escenario de 
movilizaciones 
sindicales a la 
vuelta del verano 
ante la dificultad 
para cerrar un pacto 
en agosto.

CCOO Y UGT AMENAZAN 
CON MOVILIZACIONES 
DESPUÉS DEL VERANO

P.7
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A P I C U LT U R A

S. G. C. L a producción de miel recu-
pera la normalidad en Cas-
tilla y León, después de tres 

años de malas cosechas marcadas 
por la sequía. Así, los apicultores 
de las provincias del norte de la Co-
munidad, especialmente León y 
Burgos, se anotan una buena cose-
cha de primavera con el cien por 
cien de su capacidad, salvo en la co-
marca del Bierzo, con una menor 
recogida. La zona sur de la región, 
por su parte, pasa por una campa-
ña media dentro de la normalidad. 

Son datos que desveló el pasado 
martes Coag, extraídos del informe 
elaborado por sus servicios técni-
cos sobre el sector apícola. «La co-
secha de mieles de primavera recu-
pera valores de normalidad (20 ki-
los de media por colmena), tras tres 
campañas marcadas por una seve-
ra sequía. No obstante, la situación 
es bastante desigual por comunida-
des autónomas», analizó la Organi-
zación Profesional Agraria (Opa). 

Así, aparte de la situación descri-
ta en Castilla y León, en Aragón se 
distinguen dos zonas: la sur (Zara-
goza y Teruel) con mala situación 
de cosecha por falta de lluvia y la 
norte (Zaragoza y Huesca) con bue-
nos niveles. La Opa calcula una me-
dia del 75% de la cosecha de un año 
normal. Por otro lado, en Andalu-
cía se ha producido el 20% de polen 
de un año normal, y la cosecha de 
miel es desigual en función de las 
zonas: la costa de Almería, Grana-
da y Málaga han tenido mala cose-
cha por falta de lluvia. El resto, bue-
na cosecha. La media para la miel 

es de un 90% de la cosecha de un 
año normal, siempre según los da-
tos analizados por los servicios téc-
nicos del sector apícola de Coag. 

En Castilla-La Mancha, este es el 
año en que se recuperan niveles de 
normalidad, alcanzando medias por 
encima de los 20 kilos por colmena. 
En Extremadura se ha efectuado 
una campaña media, dentro de los 
valores de normalidad, mientras en 
la cornisa cantábrica (Cantabria, As-
turias y Euskadi) los apicultores pa-
san por una muy mala situación en 
la cosecha de primavera por tempe-
raturas mínimas muy altas y máxi-
mas muy bajas. También ha habido 

La miel recupera la producción 
después de tres años de sequía 
León y Burgos anotan una buena cosecha con la vuelta al 100% de su capacidad, salvo en  
El Bierzo, mientras la zona sur de la Comunidad registra una campaña dentro de la media 

de los datos, y sin embargo desde las 
industrias envasadoras nos dicen 
que no hay apenas operaciones con 
la miel milflores española por una 
menor demanda. Los datos matan el 
relato de los operadores comercia-
les», afirmó Pedro Loscertales, res-
ponsable del sector apícola de Coag. 

De las principales conclusiones 
del análisis se deduce que China 
adelanta ligeramente a Portugal co-
mo principal país abastecedor de la 
industria española. «Nuestra indus-
tria compró a operadores chinos un 
total de 3.164 toneladas de miel (un 
23,2% de las importaciones totales), 
durante el primer cuatrimestre del 
año, a un precio medio de 1,13 eu-
ros/kilo (E/kg)», asegura la entidad. 

Por otro lado, Portugal se sitúa co-
mo segundo abastecedor en impor-
tancia por volumen de la industria 
española. La industria portuguesa 
vendió a operadores españoles un 
total de 3.095 toneladas de miel (un 
22,7% de las importaciones totales), 
durante el primer cuatrimestre del 
año, a un precio medio de 1,57 E/kg, 
siempre según los datos de Coag. 

Por detrás de Portugal se sitúan, 
como siguientes países abastecedo-
res en importancia de la industria 
española durante este primer cuatri-
mestre del año, Argentina (2.262 to-
neladas de miel a 1,87 E/kg de precio 
medio de entrada), Ucrania (2.130 
toneladas de miel a 1,88 E/kg de 
precio medio de entrada) y Alema-
nia (1.266 toneladas de miel a 2,38 
E/kg de precio medio de entrada). 

Se mantienen las triangulaciones 
masivas de miel china hacia Espa-
ña a través de Portugal durante el 
primer cuatrimestre de 2024. Al 
mismo tiempo que los operadores 
portugueses vendieron 3.095 tone-
ladas de miel a la industria españo-
la a un precio medio de 1,57 E/kg, 
compraron 2.260 toneladas a China 
a un precio medio de 1,10 E/kg. 

Durante este primer cuatrimes-
tre del año, las provincias espa-
ñolas más compradoras de miel 
barata han sido Valencia, Sala-
manca, Castellón, Burgos, Sevi-
lla, Huesca y Granada.

mala producción de núcleos, por lo 
que el sector está a la expectativa de 
las cosechas de verano y otoño. 

En la Comunidad Valenciana 
ha habido una marcadísima se-
quía desde septiembre de 2023, 
por lo que la cosecha de miel de 
azahar se ha quedado al 40-50% 
de un año normal. También ha 
ido mal en la Región de Murcia, 
con una sequía aún peor que la 
de la Comunidad Valenciana, por 
lo que la cosecha de miel de aza-
har se ha quedado al 25-30% de 
un año normal. Por último, en La 
Rioja se ha dado una cosecha 
irregular, al 50% de un año nor-

mal, a la expectativa de los resul-
tados de la cosecha de otoño.  

Coag ha aprovechado la presenta-
ción de este informe para denunciar 
que durante el primer cuatrimestre 
de 2024, España «ha importado más 
miel low-cost que nunca». El docu-
mento elaborado por la Opa consta-
ta que entre enero y abril de 2024 los 
operadores españoles adquirieron 
un total de 13.653 toneladas de miel 
(2.153 toneladas más que en el mis-
mo cuatrimestre del año 2023). «Nos 
encontramos ante el mayor primer 
cuatrimestre de importaciones de 
miel de bajo precio de los últimos 
años, tal y como refleja el histórico 

Apicultores aprenden a proteger sus colmenas de los osos en un curso de Fapas en Brañuelas (León). ICAL

      U nión de Uniones de Agricultores y 
Ganaderos, la organización estatal 
de Unión de Campesinos de Castilla 

y León (UCCL) considera que la reducción 
de la jornada laboral, propuesta por Yolanda 
Díaz, tendría efectos importantes económi-
cos y de productividad en el sector agrario y 
critica que Trabajo, como ya hizo con la Re-
forma Laboral, vuelva a seguir negociando 
sin informar ni consultar al sector. 

Unión de Uniones explica que la práctica 
totalidad de las explotaciones agrarias se ve-
rían afectadas por la reducción de la jornada 
laboral a 38,5 y 37,5 horas semanales en un 
período de dos años, ya que repercutiría en un 

98,6% de los trabajadores asalariados agra-
rios. Este último dato es ofrecido por Cepyme, 
que cifra la jornada laboral media de trabaja-
dores agrarios conforme a los convenios en 39 
horas y evalúa el coste de la medida para los 
empleadores del sector en 1.725 millones de 
euros, incluidos tanto los costes directos como 
las pérdidas en productividad. «Esta cifra nos 
resulta lo suficientemente alta como para que 
se cuente con nosotros a la hora de plantear el 
tema», comentan desde la organización. 

En este sentido, considera que se trata de 
una nueva medida que el Gobierno adopta 
sin reunirse con el sector agrario para anali-
zar sus especificidades y que «ni siquiera se 
ha tenido la deferencia de informar al sec-
tor». De forma particular, «no se está tenien-

do en cuenta» la presencia mayoritaria en el 
sector de agricultores profesionales, que no 
cuentan con trabajadores fijos permanentes, 
sino que fundamentalmente emplean traba-
jadores con carácter discontinuo en determi-
nadas épocas y para labores concretas. 

«En este momento tenemos problemas 
para encontrar mano de obra en campañas 
agrícolas importantes» señalan desde la or-
ganización «acortar la jornada implica alar-
gar las campañas y ya no es una cuestión 
sólo económica, es que la uva, la aceituna, 
el ajo, los espárragos, las fresas, la pera… 
hay que recogerlas en su tiempo estando 
pendientes siempre de la climatalogía». 

Unión de Uniones no se negaría a discu-
tir estas cuestiones con el Ministerio de Tra-

bajo «pero ya hemos comprobado que es 
un Ministerio inaccesible para los agricul-
tores, de cuya profesión tiene, además, una 
imagen totalmente distorsionada» apuntan. 
La organización no se opone frontalmente 
a negociar una reducción de la jornada la-
boral, aunque piensa que el mejor canal se-
ría un convenio colectivo estatal, en este 
momento bloqueado «sobre todo porque el 
Gobierno solo reconoce la facultad de ne-
gociarlo a la Ceoe y abusa de la imposición 
unilateral de medidas como ésta». 

«Si el Gobierno decide que personas asa-
lariadas que ahora tienen una jornada sema-
nal de 39 horas tiene derecho a una reduc-
ción de la misma, pues ellos verán» apuntan 
desde Unión de Uniones en un comunicado. 
«Pero también merecemos respeto los agri-
cultores por cuenta propia que vamos a pa-
gar las consecuencias y trabajamos 49 horas 
semanales» señalan acudiendo a los datos 
de la EPA del primer trimestre.  

Unión de Uniones ha solicitado una reu-
nión con el Ministerio de Trabajo para ha-
blar de este asunto que considera de gran 
importancia para el sector agrario.

Cifran en 1.700 ME el coste de la reducción 
de la jornada laboral para el sector agrario 
Unión de Uniones reprocha que el Gobierno negocie asuntos laborales sin contar con el campo

El Mundo Castilla y León
Mundo Agrario
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DANIEL CABALLERO 

MADRID 

U
n error informático en una 

actualización de la empresa 

de ciberseguridad CrowdS-

trike que ha afectado a Mi-

crosoft sacudió ayer al mundo ente-

ro. Y se espera que las consecuencias 

todavía se dejen notar durante días, 

hasta que la incidencia mundial se re-

suelva por completo. Por lo pronto, el 

caos ya se instaló ayer en buena par-

te de los rincones del planeta, espe-

cialmente en Europa y Estados Uni-

dos. España tampoco fue una excep-

ción con problemas en la red de 

aeropuertos, de trenes, en los hospi-

tales, en el sector financiero y en mi-

les de empresas que vieron afectada 

su operativa.  

La imagen del día de ayer estaba en 

los aeropuertos y fue allí donde pron-

to comenzaron a saltar las alarmas. 

El gestor aeroportuario español, Aena, 

informaba de que «debido a una inci-

dencia en el sistema informático, se 

están produciendo alteraciones en los 

sistemas de Aena y en los aeropuer-

tos de la red en España, lo que podría 

provocar retrasos. Estamos trabajan-

do para solucionarlo lo antes posible». 

El caos desatado en las terminales a 

partir de ese momento ya era impa-

rable.  

Los vuelos comenzaron a retrasar-

se en cadena y la razón estaba en ese 

error informático que afectaba a Mi-

crosoft. Todo el que utilizara sistemas 

de Microsoft iba a quedar afectado. 

Los problemas en las terminales es-

taban principalmente en los momen-

tos de realizar la facturación y en los 

puntos de información a los pasaje-

ros. Se llegó incluso a tramitar y ex-

pedir los billetes de forma manual, sin 

tecnologías. El balance de daños de 

este error informático en los aeropuer-

tos lo dio Aena. Al cierre de esta edi-

ción, Aena informó de que 5.600 vue-

los se habían podido operar y que 400 

fueron cancelados, a lo que había que 

sumar cientos de retrasos.  

Fuera de nuestras fronteras el caos 

también se instaló en la aviación. El 

Aeropuerto de Berlín, por ejemplo, 

tuvo que bloquear toda su operativa 

durante algunas horas por el error in-

formático y el de Zúrich bloqueó los 

aterrizajes. Asimismo, algunas aero-

líneas tomaron decisiones drásticas; 

las principales compañías aéreas es-

tadounidenses, entre ellas, Delta, Uni-

ted y American Airlines, suspendie-

ron sus vuelos a primera hora tempo-

ralmente.  

A nivel global, los vuelos afectados 

se cuentan por decenas de miles, en 

especial en Estados Unidos. FlightA-

ware, empresa tecnológica multina-

cional estadounidense que proporcio-

na datos de vuelo y productos de se-

guimiento de vuelos en tiempo real, 

reportaba ayer al cierre de esta edi-

ción más de 33.000 vuelos retrasados 

y 3.800 cancelados.   

Pero no solo el tráfico aéreo y los 

aeropuertos se vieron impactados por 

este incidente global. Según confirmó 

ABC, hospitales y centros médicos en 

algunas comunidades autónomas es-

pañolas se vieron afectados también 

por el error informático, al estar vin-

culados a Microsoft. Es el caso de la 

sanidad de Aragón o la de Castilla y 

León; Madrid, en cambio, no se vio 

afectada. En este caso, los profesio-

nales sanitarios tenían problemas para 

acceder a las citas de los pacientes y 

también a historiales médicos. En 

otros países como Reino Unido, Paí-

ses Bajos o Bélgica también informa-

ron de problemas informáticos en sus 

hospitales.  

Desde el punto de vista empresa-

rial, el golpe se lo llevaron las compa-

ñías que vieron paralizada por mo-

mentos su operativa... y también al-

gunos bancos. El sector financiero, 

desde primera hora de la mañana, se 

puso en guardia ante un posible alu-

vión de incidencias.  

Fuentes financieras destacan que 

en las entidades españolas tuvieron 

lugar reuniones a alto nivel con sus 

equipos de ciberseguridad e informá-

ticos por si hubiera que reaccionar 

ante la caída de páginas web, aplica-

ciones o de parte de la operativa de 

pagos. Incluso el Banco de España se-

guía de cerca la evolución del suceso, 

como indican fuentes del sector. La 

realidad es que en el sector financie-

ro también hubo problemas, pero no 

en todos los bancos.  

Las entidades más grandes seña-

lan que no se vieron afectadas en su 

operativa, pero otras de tamaño me-

diano como Unicaja, Kutxabank, Aban-

ca o Ibercaja sí que sufrieron inciden-

tes, especialmente relacionados con 

los pagos; también Bizum registró caí-

das. Algunos usuarios denunciaron 

la imposibilidad de realizar pagos con 

tarjeta en comercios, aunque desde el 

sector tratan de reducirlo a unas po-

cas entidades. La pasarela de pagos 

Redsys, a través de la que se procesan 

las transacciones, confirmó que esta-

ba operativa y señalaba a los usuarios 

que los problemas que detecten no se 

deben a su sistema sino a terceros, en 

referencia al error informático en Mi-

crosoft.  

Relacionado con los mercados fi-

nancieros, en la Bolsa española no se 

han producido incidentes al no ser 

clientes de Microsoft, pero la Bolsa de 

Londres sí que ha resultado afectada 

con cortes en la operativa. Reino Uni-

do, de hecho, ha sido de los más afec-

Un error informático crea caos en 
aeropuertos, bancos y empresas
∑ A nivel mundial se retrasaron más de 

33.000 vuelos y se cancelaron más de 
3.800, con especial incidencia en EE.UU.  

∑ Hubo problemas también en los pagos 
con tarjeta, caídas en sistemas             
de hospitales y las compañías veían 
paralizada parte de su operativa  

Tráfico aéreo 
Donde más se notó el impacto    
del error informático fue en los 
aeropuertos de todo el mundo,  
con decenas de miles de retrasos   
y miles de cancelaciones. En las 
terminales españolas se han 
podido operar 5.600 vuelos y 400 
tuvieron que ser cancelados.   

Impacto global 

No es un incidente aislado que 
afecte a unos pocos países. Tiene 
impacto en todo el globo en 
aquellos sistemas informáticos 
que utilicen Microsoft. Las 
consecuencias, asimismo, se 
dejarán notar todavía durante 
días.   

Hospitales y bancos 

La sanidad se vio afectada con 
problemas en las citas y en el 
acceso a historiales médicos de 
pacientes en centros sanitarios de 
varias comunidades autónomas. 
El sector financiero también 
detectó problemas en algunas 
entidades, así como en Bizum, 
para realizar pagos. 

LAS CLAVES

INCIDENTE A ESCALA GLOBAL
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RODRIGO ALONSO 

MADRID 

Madrugada del viernes 19 de julio. La 

empresa de ciberseguridad CrowdS-

trike, una de las más importantes que 

hay en el mundo dentro de su clase, 

realiza una actualización de su he-

rramienta para la detección de ame-

nazas en la nube Falcon. En princi-

pio, se trata de una labor sencilla, todo 

debería ir bien. Sin embargo, no es 

así. El programa incorpora un fiche-

ro que no funciona correctamente en 

Microsoft Windows, y esto provoca 

que miles de compañías e institucio-

nes públicas repartidas por todo el 

globo comiencen a tener problemas 

desde primera hora de la mañana para 

usar herramientas y prestar servicio 

con normalidad. Caos absoluto. 

La mayoría de empresas afectadas 

se han encontrado en sus ordenado-

res con la ‘pantalla azul de la muer-

te’ (conocida como BSOD, por sus si-

glas en inglés, en el argot de la ciber-

seguridad). Básicamente, el término 

hace referencia a que las pantallas de 

los equipos se muestran en azul y tie-

nen imposible arrancar y funcionar 

con normalidad.  

Algunas de las afectadas, ya ayer, 

consiguieron resolver el fallo. Otras, 

según han explicado a ABC varios ex-

pertos en ciberseguridad que han es-

tado trabajando a destajo durante los 

últimas horas, no tendrán tanta suer-

te. Porque el problema tiene solución, 

CrowdStrike lanzó un parche de ac-

tualización nuevo, sin defectos, a pri-

mera hora de la mañana, pero el daño 

había sido demasiado grande. «Esto 

ha sido un fallo de una persona que 

ha lanzado una actualización con un 

fichero con errores», señala a este dia-

rio José Rosell, director y socio de la 

empresa de ciberseguridad españo-

la S2 Grupo. 

El experto explica que la actuali-

zación defectuosa provocó «un reini-

cio continuo en los sistemas Windows 

por culpa del propio error» y la solu-

ción es compleja, porque «el parche 

que lo arregla es sencillo de aplicar, 

pero cuando las redes son grandes no 

es así». «Si esto hubiese sido en un 

solo PC se hubiese resuelto en dos mi-

nutos, pero cuando se trata de eco-

sistemas grandes, como las empre-

sas que se han visto afectadas, lleva 

tiempo». 

En la misma línea se mueve Omer 

Grossman, CIO de la firma de ciber-

seguridad CyberArk, que ha califica-

do el fallo como «uno de los proble-

mas cibernéticos más importantes 

de 2024»: «Como los terminales se 

han bloqueado, no pueden actuali-

zarse a distancia, por lo que el pro-

blema debe resolverse manualmen-

te, terminal por terminal. Se prevé 

que será un proceso que llevará días». 

Como fichas de dominó 
George Kurtz, CEO de CrowdStrike, 

apuntó ayer en un comunicado que 

ni Mac ni Linux se habían visto afec-

tados por el fallo. Solo Microsoft. Tam-

bién negaba, de plano, que el proble-

ma haya sido provocado por «un fa-

llo de seguridad o un ciberataque». 

Por lo tanto, se habría tratado de un 

error humano. «Nuestro equipo está 

totalmente movilizado para garanti-

zar la seguridad y la estabilidad de 

los clientes», señalaban desde la fir-

ma de ciberseguridad en un comuni-

cado remitido a este diario. 

Antonio Fernandes, jefe de ciber-

seguridad en una gran multinacional 

y ‘hacker’, pasó ayer toda la mañana 

intentando arreglar el problema a em-

presas a las que presta servicio. «El 

fallo ha afectado a la mayoría de los 

clientes que tenemos por no decir to-

dos. Lo ha tumbado todo, hasta la 

nube de Microsoft», explica.  

Desde el punto de vista de este ex-

perto, problemas como el de CrowdS-

trike muestran hasta qué punto «so-

mos dependientes» de la tecnología 

de fuera de Europa: «Dependemos de 

los antivirus de Estados Unidos y de 

la nube de Estados Unidos. Le dan a 

un botón y adiós, no tenemos acceso 

a nada aunque las bases de datos es-

tén en Europa».  

El fallo también ejemplifica bien 

el enorme efecto que tiene en todo in-

ternet el que una sola compañía, gran-

de como CrowdStrike, que es líder 

dentro del mercado de la cibersegu-

ridad, cometa un error. La cadena de 

suministro digital, a día de hoy, es 

como un montón de fichas de domi-

nó bien alineadas. Cuando una cae, 

puede ser fácil que se lleve por delan-

te a las demás.  

«Este incidente es un claro ejem-

plo de lo que podría denominarse una 

pandemia digital: un único punto de 

fallo que afecta a millones de vidas 

en todo el mundo», dice Chris Dimi-

triadis, director de estrategia global 

de Isaca.

Una actualización 
defectuosa de  
un antivirus provocó  
el fallo generalizado
∑ El problema tardará 

días en resolverse   
por completo, según 
expertos consultados

tados, junto a Estados Unidos, con 

más problemas en el sistema de pa-

gos y afectación en las cadenas de su-

permercados, como Tesco y Sains-

bury’s. De hecho, el Gobierno de Keir 

Starmer convocó su gabinete de emer-

gencia Cobra para enfrentarse a la si-

tuación en el país. 

Afectación empresarial 
El golpe de este error informático ha 

impactado en aquellas empresas que 

utilicen Microsoft. Desde las patrona-

les, por el momento, no son capaces 

de cuantificar el número de compa-

ñías afectadas pero sí destacan que el 

tejido productivo español se ha visto 

impactado, como indican desde 

Cepyme.  

Fuentes empresariales señalan que 

la afectación para las compañías, es-

pecialmente a las medianas y peque-

ñas, está en el parón de su operativa 

informática en aquellos sectores más 

dependientes de la tecnología. Entre 

los sectores afectados, así, además de 

bancos, hospitales y transportes, han 

estado también los medios de comu-

nicación y gasolineras como las de 

Repsol.  

Ante esta situación, muchas em-

presas y comercios que tienen contra-

tos de servicios profesionales con Te-

lefónica acudieron ayer a la teleco de 

José María Álvarez-Pallete reclaman-

do ayuda, ante la imposibilidad de ata-

jar el problema por sus propios me-

dios con CrowdStrike. Telefónica des-

taca que en su caso «han puesto de 

inmediato sus cualificados equipos 

profesionales al servicio de todas las 

empresas que trabajan con la compa-

ñía para ayudarles a resolver en el me-

nor tiempo posible las anomalías que 

hubieran podido sufrir». 

Fallo informático  // Caos en los aeropuertos

A
 estas alturas de la 

noticia quedarán pocas 

personas sin saber que  

ayer fuimos testigos de 

un incidente informático 

histórico. La causa no fue un 

ciberataque, sino una actualiza-

ción defectuosa que, aparente-

mente, no recibió suficiente 

revisión antes de su implemen-

tación, lo que ha provocado todo 

este caos a escala mundial y eso 

debería hacer que nos replantee-

mos varias cosas. Vaya por 

delante todo mi apoyo a los 

técnicos e ingenieros de CrowdS-

trike que llevan desde la madruga-

da del viernes tratando de mitigar 

y ofreciendo soluciones a esta 

incidencia. Este tipo de problemas 

no son nuevos y pueden afectar a 

cualquier empresa proveedora de 

servicios de TI, pero nos debe 

hacer pensar cómo tenemos 

gestionados los sistemas esencia-

les que hacen que nuestro mundo 

funcione a día de hoy. 

Ante todo, debemos cuestio-

narnos si es razonable que una 

actualización de seguridad 

cause tal desorden. Algunos 

podrían pensar que, ante este 

tipo de situaciones, poco se 

puede hacer, pero la realidad es 

que existen procedimientos que 

ayudan a mitigar un gran 

impacto como el que acabamos 

de vivir. Sin embargo, este 

incidente nos brinda valiosas 

lecciones que nos ayudarán a 

evitar casos similares en un 

mundo cada vez más conectado.  

La situación vivida hoy debe 

servir para repasar los planes de 

resiliencia de nuestras empre-

sas, organismos públicos e 

infraestructuras críticas, aplicar 

toda esa normativa que se 

redacta a nivel nacional, europeo 

o incluso global, dotar a los 

equipos de TI de recursos 

suficientes que permitan 

restaurar los sistemas rápida-

mente y, sobre todo, poner en 

valor todo ese talento que 

muchas empresas afirman no 

encontrar cuando la realidad es 

que, a menudo, este talento 

termina en empresas extranjeras 

debido a la falta de reconoci-

miento local, empresas que 

luego nos revenden sus servi-

cios.

ANÁLISIS 

JOSEP  
ALBORS

¿Todo pende de un 
hilo? Reflexiones  
del incidente 
informático

JOSEP ALBORS ES RESPONSABLE DE 

INVESTIGACIÓN DE ESET ESPAÑA

Colas en el Aeropuerto Adolfo Suárez 

Madrid-Barajas  // AFP
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el de la facturación de la industria. Vuelve a tasas negativas tras caer un 1,4% en mayo la subida del mes de abril. Parece ser Iván,
que fue una especie. Parece ser porque en abril el ascenso fue del 14%. Era su mejor cifra desde octubre de 2022. Y claro, era un
dato inusual después de que, por ejemplo, en marzo, si la facturación industrial se había desplomado también un 12%. Si miramos
los datos con lupa, vemos que las mayores tasas negativas se marcaron en el mercado exterior, donde destaca un descenso del
4,1%. Eso que siempre hablamos de las inversiones extranjeras por comunidades Madrid, Cantabria, Castilla y León, donde se
produjeron los mayores descensos. En total, la facturación aumentó en ocho comunidades y se redujo en otros ocho. Y siempre
estamos a vueltas con la productividad. La productividad, las pequeñas y medianas empresas. A las empresas ha caído un 3,3%
durante los primeros tres meses del año. Eso supone año y medio de caídas. Es un estudio de CEPYME que refleja como el coste
laboral de las pequeñas y medianas empresas subió casi un 5%, mientras que en las pequeñas empresas de hasta 50 trabajadores
los costes se han incrementado un 23% en los últimos años. Las medianas. Ese incremento del 20%. Y qué supone eso? Pues que
las pymes tienen menos rentabilidad, algo que nos termina, como siempre, repercutiendo a todos. Lo cuenta A5P Diego Barceló,
director de estudios de CEPYME, porque es más baja, porque tiene mayores impuestos y peores regulaciones. Y eso a quién
perjudica? A todos. Porque nosotros en España tenemos el tamaño de empresa medio y más bajo, más pequeño. Por cierto, desde
CEPYME también denuncian que esa caída de la productividad de la que hablaba Rubén se puede ver incrementada incluso más
por la reducción de jornada. Las consecuencias pueden ser muy negativas, sobre todo si están dando en un contexto en el que
sacan. En el que saca la productividad, en el que los botes están aumentando, los márgenes se están reduciendo y entonces la
situación es complicada. Y aún con todo esto, todos los problemas que pasan esas pymes, esas pequeñas y medianas empresas,
ya agrupan en sus plantillas a más de 9 millones de trabajadores más que

La facturación de la industria cae un 1,4% en
mayo, volviendo a tasas negativas Subida del 14%
en abril, la mejor cifra desde octubre de 2022, se

desploma en el mercado exterior

Cadena Cope PROGRAMA: LA LINTERNA (INFORMATIVO) OTS: 282000

HORA EMISIÓN: 21:39 AVE: 47946 €

DURACIÓN: 122 s PAÍS: Spain

▶ 19 julio 2024 > Clica aquí para acceder al archivo
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El presidente del Gobierno, Pedro Sánchez. REUTERS

Carlos Reus MADRID.  

Pedro Sánchez cerró el pasado miér-
coles un baldío periodo de sesiones 
en el Congreso, en el que la paráli-
sis política no ha dejado de cerrar 
ventanas parlamentarias para el 
presidente del Gobierno. El jefe del 
Ejecutivo tan solo ha logrado im-
pulsar dos grandes reformas eco-
nómicas en todo este tiempo: la ley 
de Paridad y la reforma del subsi-
dio de desempleo, que debió corre-
gir tras un primer fracaso en la Cá-
mara Baja. Es más, esa sequía par-
lamentaria le ha obligado a expri-
mir las pocas iniciativas que ha 
conseguido aprobar. PSOE y Sumar 
colaron una enmienda en la Ley de 
Paridad para arrebatar la capacidad 
de veto fiscal al Senado, en una ma-
niobra poco ortodoxa que el Parti-
do Popular recurrirá ante el Tribu-
nal Constitucional.  

Por otro lado, Moncloa sigue arras-
trando hasta diez leyes y medidas, 
que debían -según sus planes ini-
ciales- estar ya aprobadas. Al nau-
fragio de los presupuestos para 2024, 
se suman el sistema de quitas de las 
autonomías con el FLA, la ley del 
Suelo, la reducción de la jornada la-
boral, el estatuto del becario o la 
prórroga de los impuestos a la ban-
ca y energéticas. También el tipo 
mínimo para las multinacionales o 
la reforma fiscal, que sigue colean-
do pese a que la Comisión Europea 
exige su aprobación a cambio del 
quinto tramo de los fondos euro-
peos. Lo mismo ocurre con la retri-
bución del permiso parental, estan-
cada, a pesar de que la directiva co-
munitaria obliga a impulsarla an-
tes del próximo 8 de agosto.  

Lo cierto, es que ha sido un año 
especialmente agitado en Moncloa. 
Los primeros doce meses de legis-
latura se han topado con cuatro pro-
cesos electorales que no han deja-
do de romper el ritmo legislativo, 
que comenzó a rodar -con tres me-
ses de retraso- tras el largo proce-
so de negociación que concluyó el 
16 de noviembre con la investidu-
ra del socialista. Desde entonces, la 
acción de gobierno ha avanzado a 
trompicones. María Jesús Monte-
ro trató de dar inicio oficial a la le-
gislatura el 12 de diciembre. La vi-
cepresidenta primera aprobó el te-
cho de gasto sobre el que pretendía 
levantar las cuentas para 2024, y 
que servirían para saldar parte de 
los compromisos que Sánchez ad-
quirió con los grupos que le convir-
tieron en presidente un mes antes. 
Sin embargo, se topó con el veto que 

sado mes de mayo. La ministra de 
Vivienda, Isabel Rodríguez, se vio 
obligada a retirar la tramitación de 
la Ley del Suelo ante la ausencia de 
apoyos parlamentarios al texto. Ni 
siquiera su socio de coalición -que 
validó la norma en Consejo de Mi-
nistros- se mostró a favor de apo-
yar la medida con la que Sánchez 
buscaba establecer las bases para 
solventar a largo plazo la carencia 
de oferta inmobiliaria responsable 
de la crisis del mercado de vivien-
da. Los de Díaz consideraron que 
el anteproyecto de ley abría la puer-
ta al “pelotazo urbanístico”. Rodrí-
guez se asomó a un nuevo revés en 
el Congreso y retiró la ley. En su lu-
gar, registró -pocas semanas des-
pués- un nuevo texto junto al PNV 
que tampoco cuenta con grandes 
opciones de salir adelante.  

En contra, Génova estaría trazan-
do una estrategia de derribo parla-
mentario. El Partido Popular pre-
tende aprovechar el letargo del Go-
bierno en el Congreso, para regis-
trar proposiciones de ley como 
medio de oposición a Sánchez. Una 
de ellas es su propia versión de la 
ley del Suelo, que será llevada a Ple-
no en septiembre, y con la que con-
traprogramar al Ejecutivo. Para im-
pulsarla, los de Feijóo estarían obli-
gados a aceptar enmiendas de los 
diputados postconvergentes. El tex-
to propone derogar la Ley de Vi-
vienda aprobada la pasada legisla-
tura.  

 El bloqueo político trasciende -
además- a la Cámara Baja. La falta 
de entendimiento entre la vicepre-
sidenta segunda, Yolanda Díaz, y la 
patronal amenaza con retrasar otra 
de las grandes reformas propues-
tas para este año. La reducción de 
la jornada laboral zozobra ante la 
falta de avances en la mesa del diá-
logo social que Trabajo lleva con-
vocando -lunes tras lunes- desde 
hace semanas. Los de Díaz no quie-
ren aprobar la medida sin el aval de 
los empresarios, que exigen una im-
plantación más tardía. Esto ha pro-
vocado que los sindicatos hayan 
anunciado movilizaciones contra 
la parálisis durante los próximos 
días. Tanto UGT, como CCOO, quie-
ren que el recorte de horarios co-
mience a rodar tras el verano. En 
su propuesta inicial, el ministerio 
sitúa la entrada en vigor de la jor-
nada de 37,5 horas el 1 de enero de 
2025; un calendario de aplicación 
que el equipo de la vicepresidenta 
segunda estaría dispuesta a retra-
sar para allanar el camino a un pac-
to tripartito.  

el Partido Popular ejerció en el Se-
nado gracias a la mayoría absoluta 
que atesora. Los de Núñez Feijóo 
torpedearon la senda fiscal, enma-

rañando la tramitación del proyec-
to de presupuestos que finalmente 
se hundió bajo el inesperado ade-
lanto electoral en Cataluña. 

Hacienda se vio forzada a pro-
rrogar las cuentas de 2023, ente-
rrando varias de las medidas que 
debían haber sido impulsadas en el 
primer trimestre. Entre ellas, la con-
donación de la deuda de Cataluña 
con el FLA que Montero recondu-
jo a un sistema de quitas para todas 
las CCAA, y que sigue siendo dis-
cutida -sin avances- en el seno del 

Consejo de Política Fiscal y Finan-
ciera. También la prórroga -un año 
más- de los gravámenes extraordi-
narios a la gran banca y las energé-
ticas, y que ayudó a apuntalar los 
ingresos tributarios en 2023 a pe-
sar de la caída del 25% de la recau-
dación como consecuencia del me-
nor alza de sus beneficios el año pa-
sado. Estaba previsto que el Gobier-
no incluyera ambas medidas a través 
de la ley de presupuestos.  

Aunque el Ejecutivo no probó la 
soledad parlamentaria hasta el pa-

Sánchez saca dos reformas y deja otras 10 
en el tintero en el primer año de legislatura
Moncloa solo logra impulsar la Ley de Paridad y la 
mejora del subsidio por desempleo en doce meses

El bloqueo en la mesa del diálogo social estanca 
la reducción de la jornada y el estatuto del becario 

El Gobierno debería 
llevar al Congreso el 
permiso parental en 
tres semanas para 
cumplir con Bruselas 

Un año de parálisis política en el Congreso de los Diputados
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Crecimiento de la economía española en la última década
Desgranado por componentes del PIB y previsiones, datos en porcentaje

Fuentes: INE y Funcas (previsiones).  

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024*

2025*

Periodo PIB

3,8

3

3

2,3

2

-11,2

6,4

5,8

2,5

2,5

1,8

Consumo
privado

2,9

2,7

3

1,7

1,1

-12,3

7,1

4,7

1,8

2,3

1,9

Consumo
público

2

1

1

2,3

1,9

3,6

3,4

-0,2

3,8

1,7

1

FBCF

4,9

2,4

6,8

6,3

4,5

-9

2,8

2,4

0,8

2,3

2,5

Export.

4,3

5,4

5,5

1,7

2,2

-20,1

13,5

15,2

2,3

3,9

2,4

Import.

5,1

2,6

6,8

3,9

1,3

-15

14,9

7

0,3

3,1

2,5

Demanda
nacional (1)

3,9

2

3,1

2,9

1,6

-9

6,6

3

1,7

2,1

1,7

Saldo
exterior (1)

-0,1

1

-0,2

-0,6

0,4

-2,2

-0,2

2,8

0,8

0,4

0,1

Empleo (2)

3,2

2,8

2,9

2,2

3,3

-6,5

7,1

3,7

3,2

2,2

1,5

Tasa
de paro

22,1

19,6

17,2

15,3

14,1

15,5

14,9

13

12,2

11,2

10,3

* 2024 y 2025 son previsiones del organismo. (1) Contribución en puntos porcentuales al crecimiento del PIB. (2) Puestos de trabajo equivalentes a tiempo completo.   

Algo similar ocurre con el Esta-
tuto del Becario, que regulará las 
prácticas no laborales y la contra-
tación formativa. El acuerdo, del 
que se desligó la CEOE, sigue apar-
cado y no se ha aprobado -ni siquie-
ra- en Consejo de Ministros, a pe-
sar de que lleva más de un año sien-
do negociado. También el proyec-
to de ley para democratizar la 
empresa -descrito en el Plan Nor-
mativo de 2024- sigue sin ser abor-
dado por el ministerio de Trabajo. 
La medida busca impulsar “una par-
ticipación más eficaz de las traba-
jadoras y trabajadores en el ámbi-
to de sus respectivas empresas, en 
consonancia con el artículo 129 de 
la Constitución”.  

Por último, se encuentran otras 
leyes de carácter no económico. El 
palmarés legislativo del primer año 
de Sánchez tras su investidura lo 
completan la ley de amnistía y la re-
novación del Consejo General del 
Poder Judicial (CGPJ) acordada 
con el Partido Popular. Cada una de 
ellas ha exigido un alto coste polí-
tico que el PSOE se ha visto obliga-
do a pagar. De hecho, el pacto con 
los de Núñez Feijóo para renovar 
el órgano de los jueces puede traer-
le serias consecuencias en el futu-
ro. El pasado miércoles, varios de 
sus socios de investidura -como 
Junts, ERC o Podemos- reprocha-

ron a Sánchez ese acercamiento a 
los populares. Los de Ione Belarra 
fueron más allá, y denunciaron que 
el acuerdo con el PP deja “herida 
de muerte la legislatura progresis-
ta”.  El peaje que supuso la ley de 
amnistía también ha sido alto. La 
norma ensanchó la brecha entre 
Sánchez y los principales barones 
regionales socialistas. El presiden-
te de Castilla-La Mancha, Emilia-
no García Page se sumó hace sema-
nas al recurso de inconstituciona-
lidad presentado por el PP contra 
el texto. También el expresidente 
de Aragón, Javier Lambán, prota-
gonizó un serio desencuentro con 
la dirección del PSOE, tras negar-
se a acudir a la votación de la nor-
ma en el Senado. 

Tras ello, Moncloa pausó su ac-
tividad parlamentaria. Ernest Ur-
tasun tardó cuatro meses en  elevar 
al Consejo de Ministros la Ley del 
Cine  y de la Cultura Audiovisual, 
cuyas líneas maestras ya definió su 
antecesor, Miquel Iceta. Su depar-
tamento filtró el contenido del tex-
to el 10 de febrero; sin embargo, no 
fue aprobado en Moncloa hasta el 
pasado 11 de junio. El Gobierno tra-
mitó la iniciativa por el procedi-
miento de urgencia con la intención 
de aprobarlo antes de que conclu-
ya el año. 

Hacienda sigue  
sin revelar como 
impulsará la quita 
de la deuda de las 
CCAA con el FLA

J. M. A. MADRID.  

El crecimiento de la economía es-
pañola durante el primer año de la 
actual legislatura de la era Sánchez 
ha mostrado vigor. Y la evolución 
de la actividad era una de las gran-
des preocupaciones si, como se ha 
evidenciado el último año, el Con-
greso de los Diputados frenaba su 
actividad legislativa. En el puro sen-
tido económico, lo que dice la co-
yuntura y el corto plazo es que la 
fortaleza del PIB se ha asentado, 
especialmente, en todo lo que he-
mos sido capaces de vender al ex-
terior y también por el gasto públi-
co.  

Las exportaciones y la llegada de 
turismo son los dos motores eco-
nómicos si analizamos la evolución 
y composición del crecimiento en 
la Contabilidad Nacional desde el 
verano pasado. En un año, el Esta-
do está ajustando su desembolso: 
el gasto público está en retroceso, 
mientras el consumo privado co-
mienza a ganar terreno. “El consu-
mo público será el único compo-
nente de la demanda interna que 
se frenará, en un contexto de pró-
rroga presupuestaria y de reacti-
vación de las reglas fiscales euro-
peas”, avanzaba Funcas.  

Es irrefutable que España ha pi-
sado el acelerador del crecimien-
to en el último año. Tanto es así que 
acumula tres trimestres creciendo 
más que el anterior (0,5% y 0,7% 
en el tercer y cuarto trimestre de 
2023 y 0,8% en el primero de 2024), 
pulverizando las previsiones de los 
analistas. A falta de conocer el da-
to del segundo trimestre, cuyo re-
gistro lo avanzará el Instituto Na-

cional de Estadística (INE) el 30 
de julio, los datos de PIB muestran 
la fortaleza española frente a la de-
bilidad de países como Alemania 
o Francia. Así, España confirma su 
salida de la crisis provocada por la 
pandemia (más profunda que en 
el resto de los países europeos) cre-
ciendo en la actualidad el triple que 
la eurozona gracias a un inespera-
do tirón de la productividad y la 
inversión.  

Capacidad productiva 
En todo caso, no es oro todo lo que 
reluce. La tarea pendiente que he-
reda Sánchez de su antigua legis-
latura (y un mal estructural de la 
economía española) es la produc-
tividad. Aunque el INE compartió 
un intenso repunte de la produc-
tividad en el arranque del presen-
te curso, no deja de ser un mal en-
démico que aleja a España del res-
to de países europeos. Y, especial-
mente, es un indicador muy volátil 
que ha crecido cuando la destruc-
ción de empleo ha sido más eleva-
da que el aumento del PIB. La bre-
cha de la productividad con la eu-

rozona es del 19,4%, lo que afecta 
directamente a la (menor) rique-
za por habitante que nuestros ve-
cinos de las economías desarrolla-
das del Viejo Continente. 

La inversión es otro aspecto de 
la economía que está en el punto 
de mira, siendo una tarea pendien-
te de la gestión del presidente. A 
los expertos les preocupa la evo-
lución de este componente del PIB 
que, a largo plazo, es la llave que 
puede aumentar la capacidad po-
tencial de crecimiento o solucio-
nar problemas como el de la vivien-
da.  

“La inversión en infraestructu-
ras será la más dinámica, por el im-
pulso de los fondos europeos, mien-
tras que la construcción residen-
cial y la inversión en equipo, sobre 
las que pesan los cuellos de bote-
lla en el mercado de vivienda en 
un caso y los tipos de interés en el 
otro, tendrán un comportamiento 
más moderado”, explicó Funcas en 
su último informe trimestral. En 
el aspecto normativo, el Gobierno 
tampoco ha abordado –ni prevé 
hacerlo del lado socialista– ningu-

na iniciativa para incentivar la in-
versión en capital. Sí deberá tomar 
parte ante la propuesta de Yolan-
da Díaz, líder de Sumar y vicepre-
sidenta segunda, de elevar el tipo 
aplicado a los rendimientos gene-
rados en el mercado de valores.  

En este punto, es reseñable que 
la inversión no termina de despe-
gar y es el último componente del 
PIB en la recuperación económi-
ca... incluso contando con el im-
pulso adicional que supone el ma-
ná de financiación de los Next Ge-
neration EU. Su reparto, que se ha 
visto empantanado por las críticas 
a la gestión y transparencia infor-
mativa, da la sensación de no ser 
desplegados al máximo nivel en-
tre las empresas privadas. Según 
las últimas previsiones macroeco-
nómicas del Gobierno, actualiza-
das esta misma semana, el efecto 
de los fondos europeos alcanzaría 
su máximo efecto este año y se des-
vanecería los próximos.  

El ritmo de creación de empleo 
en la salida de esta crisis se ha com-
portado diferente, siendo la gran 
sorpresa y la mayor baza de Sán-
chez. En concreto, el mercado lao-
ral ha elevado la afiliación de tra-
bajadores a cotas no vistas desde 
antes de la crisis de 2008. La Se-
guridad Social registró hasta mi-
tad de julio 21,416 millones de afi-
liados, 96.000 ocupados más que 
medio mes antes. Así, el empleo es-
tacional puede impulsar el merca-
do de trabajo hasta los 21,5 millo-
nes de trabajadores este verano pe-
se a que el empleo equivalente a 
tiempo completo ha frenado su rit-
mo de crecimiento del 3,2% al 2,2% 
previsto para este año. 

El PIB español sale reforzado por las 
ventas al exterior y la llegada de turistas
Mejorar el impacto de los fondos europeos y la productividad, asignaturas pendientes

El optimista objetivo de alcanzar el 
pleno empleo no llegará esta legislatura  

La legislatura pasada tuvo un impasse de varios meses en verano y 
otoño donde algunas voces reconocidas en el ámbito económico del 
Gobierno –entonces en funciones– puso sobre la mesa el objetivo de 
alcanzar el pleno empleo. Este paro residual, aquel desempleo natu-
ral y fruto del corto periodo de tiempo de los cambios de puesto, se 
situaría en el 8% de la población activa. Siendo muy positiva la evo-
lución de esta tasa, que cerró 2024 en el 12,2% y caerá al 11,2% este 
año, todo indica que no se cumplirá el objetivo del pleno empleo. 
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Este planteamiento que hoy es 
realidad busca reformar el sistema 
asistencial de desempleo, la red que 
protege a los parados que han ago-
tado su prestación contributiva. Asi-
mismo, tiene el objetivo de aumen-
tar la mayor parte de cuantías de 
480 a 570 euros mensuales, de pro-
teger a más colectivos, de genera-
lizar la compatibilidad con el tra-
bajo y de mantener en el 125% la 
base de cotización de los mayores 
de 52 años. Este último punto cla-
ve, propone rebajar ese porcentaje 
al 100% que planteaba la reforma 
del pasado diciembre, enmendada 
ahora, y que fue lo que motivó el vo-
to en contra de Podemos, que se su-
mó al rechazo del PP y Vox.  

Otro punto en el que la ministra 
de Trabajo ha señalado que quiere 

implementar una reforma es acer-
ca de la Ley de Industria. Con esta 
modificación se plantea impedir 
que las empresas con beneficios no 
puedan “acudir” a los Expedientes 
Regulación de Empleo (ERE) por 
ocasionar ‘despidos colectivos’. Es-
ta medida viene siendo planteada  
por empresas como Zegona a car-
go de Vodafone y meses atrás,ocu-
rrió lo mismo con la compañía Ford. 

sistema asistencial de desempleo 
hecha en democracia” fracasó en 
enero, en su primera negociación 
con la entonces ministra de Econo-
mía, Nadia Calviño. Las dos carte-
ras sellaron un acuerdo que fue re-
chazado por el Parlamento por el 
rechazo de Podemos. En ese enton-
ces, Díaz abrió el contenido de la 
norma al diálogo social y sólo llegó 
a un acuerdo con los representan-

tes de los trabajadores, al que los 
empresarios no se sumaron. 
El subsidio para desempleados es 
uno de los hitos del Plan de Recu-
peración vinculado al cuarto de-
sembolso de fondos los europeos 
Next Generation, adscrito a un pla-
zo que España incumplió (y que se 
postergó) por la negativa inicial del 
Congreso, que finalmente se apro-
bó en junio, en su segundo intento.  La vicepresidenta segunda y ministra de Trabajo, Yolanda Díaz. EFE

elEconomista.es MADRID.  

La vicepresidenta segunda desple-
gó al inicio de la legislatura una ho-
ja de ruta, que ha terminado por fra-
casar. Yolanda Díaz tan solo ha con-
seguido impulsar una de las refor-
mas que planteó hace un año: la 
mejora del subsidio por desempleo. 
Otras, como la reducción de la jor-
nada laboral, siguen estancadas por 
el enfrentamiento permanente de 
la ministra con los empresarios, al 
impulsar iniciativas que son mani-
rrotas por su elevados costes.  

A pesar de que la vicepresidenta 
segunda y ministra de Trabajo y 
Economía Social, Yolanda Díaz, pre-
sume de lograr todo lo que se pro-
pone como plantear la ley de repar-
tidores en la mesa de diálogo social, 
la subida del Salario Mínimo Inter-
profesional (de 2020) en lo que tar-
dó nueve meses, además del Esta-
tuto del trabajador en formación y 
en prácticas, a lo que dedicó quin-
ce meses (y todavía no se ha apro-
bado), lo único que se le reconoce 
a Yolanda Díaz a la fecha es la re-
forma del subsidio por desempleo.  

Esta medida que es considerada 
por la vicepresidenta segunda co-
mo “la reforma más ambiciosa del 

Una ‘manirrota’ hoja de ruta en materia de 
reformas de empleo difícil de conseguir
La reforma del subsidio por desempleo es lo único que ha sacado adelante Yolanda Díaz

La ministra indicó 
que la reducción  
de jornada puede 
ser ‘tumbada’ en  
el Congreso 

La reforma de 
trabajo aprobada  
a inicios de este año 
no contó con el 
apoyo de la patronal 

Los menores migrantes no acompañados  
tienen un coste de 225.000 euros semanales

N. García MADRID.  

En España, la presencia de meno-
res extranjeros no acompañados, 
conocidos coloquialmente como 
‘menas’, plantea un desafío consi-
derable tanto en términos humani-
tarios como logísticos. A finales de 
2023, el país albergaba a 15.045 me-
nores migrantes. La mayoría de es-
tos jóvenes provienen principalmen-
te de Marruecos (67%), seguidos por 
Gambia (9%), Argelia (6%) y Sene-
gal (4%). La mayoría son varones 
(94% del total), mientras que las mu-
jeres constituyen apenas el 6%. Se-
gún la Dirección General de Políti-
cas Sociales, el coste semanal por 
cada menor oscila entre 10 y 15 eu-
ros, lo que, a pesar de parecer mo-
desto individualmente, se traduce 
en una carga significativa cuando se 
considera el número total de meno-
res atendidos, estimándose entre 
150.000 y 225.000 euros semanales.  

Además, aquellos menores que 
han sido extutelados y que todavía 

La ley de extranjería echa a andar en el Congreso con el Gobierno y el PP alejados del acuerdo 

necesitan apoyo tras alcanzar la ma-
yoría de edad reciben hasta 472 eu-
ros, crucial para facilitar su transi-
ción a la vida adulta y prevenir la vul-
nerabilidad y la exclusión social. 

El presidente canario, Fernando 
Clavijo, afirmaba en enero de este 
año que el coste de la gestión de la 

crisis migratoria en Canarias es de 
unos 104 millones de euros, y que 
los 50 millones procedentes de la 
Unión Europea que ya han sido 
transferidos no son suficientes: gas-
ta 13,5 millones de euros mensua-
les, a razón de 90 por día y menor, 
que entrega a entidades que se ocu-

pan de la acogida. Además, existe 
una falta de personal cualificado y 
de recursos de alojamiento en los 
centros de acogida de Canarias. 
Muchos están colapsados, con ni-
ños y adolescentes durmiendo en 
condiciones de hacinamiento. La 
consejera de Bienestar Social, Igual-

La ministra de Seguridad Social, Inclusión y Migraciones, Elma Saiz. EFE

dad, Juventud, Infancia y Familias 
del Gobierno de Canarias, Cande-
laria Delgado, afirmó recientemen-
te que los 80 centros están satura-
dos y sobredimensionados. Se es-
tima que Canarias necesitaría tras-
ladar a más de 2.000 menores para 
aliviar el colapso. 

Ante estos desafíos, el Gobierno 
de España planea una reforma de la 
Ley de Extranjería, presentada por 
PSOE, Sumar y Coalición Canaria 
en el Congreso, para establecer un 
sistema de distribución obligatoria 
de los menores  en todas las autono-
mías, con el Gobierno y el PP aleja-
dos del acuerdo. La reforma busca 
evitar la concentración excesiva de 
menores en ciertas regiones, asegu-
rando una distribución más equita-
tiva de recursos y responsabilidades. 
El objetivo es que todas las regiones 
contribuyan de manera proporcio-
nal a la acogida y cuidado de estos 
menores, aliviando así la carga so-
bre las regiones más afectadas por 
la llegada de migrantes. 

Según ha revelado la ministra de 
Inclusión, Seguridad Social y Migra-
ciones, Elma Saiz, un 60% ya están 
registrados en la Seguridad Social. 
La ministra ha lamentado la difusión 
de mensajes xenófobos y bulos so-
bre estos menores, destacando la ta-
sa de inserción laboral alcanzada por 
aquellos que logran empleo.

Un año de parálisis política en el Congreso de los Diputados
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N. García MADRID.  

La educación superior se enfrenta 
a un momento crucial, donde la de-
manda de estudios universitarios 
se adapta con mayor rapidez a las 
necesidades del mercado laboral 
que la oferta educativa proporcio-
nada por las universidades públi-
cas. Esta es una de las principales 
conclusiones del último número de 
Papeles de Economía Española, una 
publicación de Funcas que explo-
ra los desafíos y oportunidades pa-
ra el futuro de la educación supe-
rior en España. 

El informe, titulado “Desafíos y 
oportunidades para el futuro de la 
educación superior”, analiza cómo 
la digitalización, la inteligencia ar-
tificial (IA), y la nueva demografía 
estudiantil están remodelando la 
universidad. Los autores, Aitor La-
cuesta, Marta Martínez-Matute, 
Jorge Sainz e Ismael Sanz, presen-
tan datos que revelan un incremen-
to en los desajustes entre la oferta 
y la demanda de titulaciones, espe-
cialmente tras la pandemia. Las no-
tas de corte para los estudios con 
mayores expectativas salariales han 
aumentado, reflejando una deman-
da creciente, mientras que la ofer-
ta de plazas en universidades públi-
cas no ha seguido esta tendencia. 

Iván Zamarrón, coordinador de 

Innovación y Desarrollo de Oferta 
Académica de la Politécnica Nebri-
ja (Universidad Nebrija), comenta 
también  sobre los recientes cam-
bios en la oferta de plazas en las uni-
versidades públicas en relación con 
el mercado laboral: “La transfor-
mación digital que afecta al conjun-
to del mercado de trabajo ha im-
pactado también a la oferta públi-
ca en las ramas de Ingeniería y Tec-
nología, campos en los que la 
universidad pública cuenta con más 

oferta o titulaciones, por delante de 
Humanidades y Arte.” Zamarrón 
explica que existe una sensibilidad 
creciente en la universidad públi-
ca hacia la renovación y actualiza-
ción de su oferta clásica, intentan-
do responder a los retos que plan-
tea la empresa del siglo XXI. Según 
él, las universidades están adaptan-
do sus programas para alinearse 
mejor con las demandas actuales 
del mercado laboral, particularmen-
te en áreas tecnológicas. 

Por su parte, Jorge Pérez Serra-
no, vicerrector de Estudios de Gra-
do y Acceso de la Universidad de 
Alcalá de Henares (UAH), consi-
dera que la universidad publica 
“tiene la obligación de dar curso a 
las demandas de las profesiones 
que conforman el espectro de so-
ciedad proveniente de los estudios 
universitarios, tanto los mas tradi-
cionales como a los innovadores”. 
Los tradicionales provienen de ca-
rreras establecidas en nuestro idea-
rio y por tanto muy identificables, 
destaca.  

“El problema es que a veces, muy 
recientemente, tenemos nuevos 
ámbitos de conocimiento o espe-
cializaciones que dan lugar a una 
inminente demanda de profesio-
nales altamente cualificados en es-
te sector. La universidad publica 
puede y debe girar para cubrir es-
tas demandas pero no olvidemos 
que un titulo universitario se con-
forma con múltiples ámbitos de co-
nocimiento, se aúnan, conforman 
un cuerpo y con un sentido de cohe-
rencia académica desembocan en 
la obtención del titulo”, añade.  

Tecnología y capital humano 
Los autores de la investigación des-
tacan la necesidad de invertir en es-
tudios que complementen las nue-
vas tecnologías con el capital hu-

Funcas alerta del desajuste entre la 
oferta de grados y la demanda laboral
La inteligencia artificial conducirá a una universidad más flexible e interactiva

Facultad de Ciencias Políticas y Sociología de la Universidad Complutense de Madrid (UCM) . N. MARTÍN

mano. La investigación sugiere que 
la IA y la robótica incrementan la 
demanda de trabajadores cualifica-
dos, mejorando tanto el empleo co-
mo los salarios en estos sectores. 
Para maximizar los beneficios y mi-
tigar las consecuencias negativas 
de estos avances tecnológicos, es 
esencial que los sistemas educati-
vos sean flexibles y reactivos a los 
cambios rápidos del mercado labo-
ral. 

El trabajo revela también impor-
tantes disparidades de género en la 
elección de grados universitarios. 
Las mujeres están sobrerrepresen-
tadas en campos relacionados con 
la salud y los cuidados, mientras que 
los hombres dominan los estudios 
STEM (Ciencia, Tecnología, Inge-
niería y Matemáticas). Esta brecha 
de género, que persiste desde hace 

dos décadas, podría estar contribu-
yendo a las desigualdades salaria-
les en el mercado laboral. Los au-
tores abogan por enfocarse en me-
jorar la calidad de la educación su-
perior, dado que España ya lidera 
en Europa en términos de cantidad 
de estudiantes universitarios. 

Zamarrón aborda también el im-
pacto del cambio tecnológico sobre 
el empleo en estos momentos. Se-
gún él, las inversiones en tecnolo-
gía permiten que las empresas se-
an más ágiles, adaptativas y cohe-
sionadas, pero señaló que sin una 
relación sinérgica con personas (fac-
tor humano) y procesos (organiza-
ción), estas inversiones no aportan 
una ventaja competitiva sostenida 
en el tiempo.  

Pérez destaca que “un fracaso en 
cualquiera de estas situaciones va 
a desembocar en un problema ma-
yúsculo de recursos humanos no 
utilizados o infrautilizados”, ade-
más de lo que supone la perdida de 
las inversiones destinadas a la pues-
ta a punto de la misma o la infinita 
desesperación que pueden tener los 
pocos titulados que si finalizaron 
unos estudios de los que la socie-
dad no reconoce o ya no desea.  

El auge de las privadas 
La financiación universitaria tam-
bién está en el centro del debate. 
José García Montalvo y José Mon-
talbán Castilla señalan un aumen-
to significativo en la inversión pri-
vada en universidades españolas. 
Este boom de inversión, junto con 
el aumento en la matriculación en 
universidades privadas, está cam-
biando el panorama educativo. A 
pesar de su prestigio tradicional, las 
universidades públicas enfrentan 
desafíos para competir debido a res-
tricciones regulatorias y falta de fle-
xibilidad financiera.

La IA y la robótica 
incrementan la 
demanda de empleados 
cualificados, mejorando 
el empleo y los salarios

¿Hay suficientes plazas en la universidad pública?
La oferta de universidades públicas presenciales disminuyó las plazas de 
nuevo ingreso y aumentó las titulaciones. Miles de plazas

Fuente: Sistema Integrado de Información Universitaria (SIIU).
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ha hecho en 19,4%. 
El déficit crónico de productividad 
laboral entre España y la eurozona 
se ha ampliado en la última déca-
da, a pesar de que tanto el valor aña-
dido por hora como por trabajador 
se ha acelerado en España desde el 
2022; sin embargo, todavía queda 
mucho terreno por conquistar.  

Durante las últimas tres décadas 
-entre 1995 y 2023- las horas traba-
jadas se han incrementado en Es-
paña un 18,9%, frente al 29,7% de la 
eurozona. Sin embargo, desde fina-
les del 2022 hasta 2024 la industria 
manufacturera, el sector financie-
ro, el sector primario y  la agricul-
tura son más productivos en com-
paración a la UE, según el informe 
del BBVA Research. “La actividad 
productiva española ha tenido un 
repunte en los últimos tres años pe-
ro porque la zona del euro lo esta 
haciendo muy mal”, expuso Gar-
cía.  

También la productividad por 
ocupado en la zona del euro creció 
-durante los últimos 28 años- por 
encima de la española. Lo hizo un 
19,3% en los países comunitarios, 
mientras que en España lo hizo un 
11,6%. 

Otro punto que resalta en la in-
vestigación es que la productividad 
por ocupado en la zona del euro es 
del 19,3% en comparación con la de 
España que es de 11,6% lo que ha-
ce una diferencia del 7,7 puntos por-
centuales. 

Bruselas advierte a Moncloa 
Por todo ello, la Comisión Europea  
analizó el rendimiento de la pro-
ductividad en España, un factor que 
la sitúa en la misma cola del resto 
de los países europeos. En su aná-
lisis, afirmó -en junio del año pasa-
do- que “la productividad laboral 

es una debilidad endémica de la eco-
nomía española”.  

Hay una brecha “significativa”, 
dice Bruselas, entre España y otros 
países del euro. Desde el 2005, Es-
paña no ha sido capaz de igualar los 
niveles de productividad por hora 
trabajada, tampoco de la media de 
la UE. Según un informe publica-
do por el IVIE y la Fundación BBVA 
a principios de año, España acumu-
la un retroceso de su nivel de pro-
ductividad total de los factores (co-
nocido como PTF) del -7,3% entre 
2000 y 2022. 

El Gobierno presentará -en las 
próximas semanas- el Consejo de 
la Productividad. Un grupo de ex-
pertos independientes que pondrán 
sobre la mesa las recomendaciones 
y medidas necesarias para revertir 
la tendencia que sigue alejando a 
España de la media europea.

Patricia Arriola MADRID.  

La baja productividad española fren-
te a sus homólogos de la Unión Eu-
ropea es una variable principal pa-
ra medir el mercado de trabajo. El  
informe Productividad laboral: Es-
paña vs UEM del BBVA Research 
expone que la brecha entre la pro-
ductividad laboral en la zona del 
euro y la española se amplió hasta 
el 19,4% en 2023. El indicador se vio 
lastrado por dos sectores: el inmo-
biliario y el público “contribuyen 
negativamente a la economía espa-
ñola”, así lo asegura uno de los au-
tores del estudio, Juan Ramón Gar-
cía. 

Para el economista de Fedea, Jo-
sé Emilio Bosca, el sector público 
español “es poco productivo desde 
la forma de captar el capital huma-
no hasta la manera de organizar el 
propio sector”. Bosca achaca los 
grandes “problemas de  producti-
vidad” en España a la falta de cul-
tura de “evaluar al sector público”. 
Por ejemplo, “las oposiciones te 
muestran unas habilidades, mien-
tras que otros países captan a los 
funcionarios de otra forma que pue-
de ser más eficiente”, agregó. Bos-
ca explica que cuanto mayor es el 
gasto publico y menos eficiente es 
el sector menos se aprovecha la eco-
nomía, lo que “genera más inefi-
ciencia”. 

Respecto al sector inmobiliario, 
el también catedrático de la Uni-
versidad de Valencia, comentó que 
en España se utilizan tecnologías y 
capital humano por debajo de otros 
países. “Hay pocos institutos de en-
señanza que forman a los albañiles, 
y otras especialidades técnicas. En 
otros países si que pasan por un pro-
fundo periodo de aprendizaje que 
les sirve en la práctica”, dijo. 

Productividad por sectores 
Pero el sector inmobiliario y públi-
co no son los únicos que lastran la 
economía, también tenemos a las 
TIC, las actividades profesionales 
y la industria manufacturera don-
de la brecha con otros países de 
nuestro entorno continúa siendo 
grande. El único sector en el que 
España mantiene mejores cifras es 
en el agrario.  

García explica que “el diferencial 
de productividad no está causado 
por un único sector”. Agrega que 
“lo que estamos viendo es que to-
dos los sectores salvo la agricultu-
ra, exhiben niveles de productivi-
dad menores que otros países de la 
Unión Europea”. Es más, Camilo 
Ulloa, coautor del informe, explica 
que desde la academia se relacio-
na a la “deficiencia crónica” con el 

hecho de que España está compues-
ta de empresas de menor tamaño y 
apertura comercial. 

Si España generara más empleo 
en sectores con más productividad 
las cifras mejorarían, como ha re-
flexionado el economista de Fedea. 
“Nosotros por ejemplo tenemos 
más productividad que Alemania 
en el sector turístico, de hostelería 
y restauración. En cambio, tenemos 
menos en tecnología y conocimien-
to”, dijo el especialista de la Funda-
ción de Estudios de Economía Apli-
cada. Bosca insiste en que “en los 
sectores de baja productividad te-
nemos mucho empleo y en los de 
mucha productividad tenemos po-
co. Se trabaja muchas horas en ac-
tividades de poca productividad”.  

Si hablamos de la productividad 
por ocupado,España ha crecido un 
11,6%, mientras que la zona euro lo 

El sector público lastra la productividad 
española un 19,4% por debajo de la UE
Los expertos advierten de la falta de formación específica en el sector inmobiliario

Evolución productiva en los últimos años 
Déficit crónico de la productividad laboral en España, euros por hora o por ocupado

Indicador de productividad laboral por sectores, en porcentaje

Fuente: Elaboración de BBVA Research a partir de INE y Eurostat.
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En los últimos tres años se registra 
una mejora productiva en España 
Los economistas del BBVA Re-
search, Juan Ramón García y Ca-
milo Ulloa resaltan que durante 
los últimos años, después de la 
pandemia, la productividad es-
pañola está creciendo más que 
en Europa. Esto obedece a que 
“está mejorando la eficiencia 
productiva de los sectores de la 
economía”, sin embargo, el efec-
to composición está jugando un 
papel residual. Esta situación pa-
ra los expertos autores del infor-
me contrasta con lo que sucede 
en Europa donde la productivi-
dad en los últimos años cae. 
“Ha empeorado este componen-

te de productividad externa so-
bre todo en la industria. Lo ve-
mos desde el inicio de la guerra 
de Ucrania”, precisó García. 
El patrón de mejora encontrado 
por los expertos aparece en os 
periodos postcrisis. “En el caso 
del sector sanitario fue producti-
vo a costa de la crisis, pero no 
fue porque nos volvieramos más 
eficientes sino por el efecto com-
posición”, dijo Ulloa. 
Pese a que en Europa la produc-
tividad no ha mejorado en los úl-
timos tres años y en España se 
ha incrementado, la diferencia 
continúa siendo grande. 

La agricultura es el 
único sector en el 
que España 
incrementa su 
productividad 
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El Tema de la semana

Crecimiento de la economía española en la última década
Desgranado por componentes del PIB y previsiones, datos en porcentaje

Fuentes: INE y Funcas (previsiones).  
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2022

2023

2024*

2025*

Periodo PIB

3,8

3

3

2,3

2

-11,2

6,4

5,8

2,5

2,5

1,8

Consumo
privado

2,9

2,7

3

1,7

1,1

-12,3

7,1

4,7

1,8

2,3

1,9

Consumo
público

2

1

1

2,3

1,9

3,6

3,4

-0,2

3,8

1,7

1

FBCF

4,9

2,4

6,8

6,3

4,5
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2,8

2,4
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2,3
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4,3

5,4
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3,9

2,4

Import.

5,1

2,6
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3,9

1,3

-15

14,9

7

0,3

3,1

2,5

Demanda
nacional (1)

3,9

2

3,1

2,9

1,6

-9

6,6

3

1,7

2,1

1,7
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-0,1

1

-0,2
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0,4

-2,2

-0,2

2,8

0,8

0,4

0,1

Empleo (2)

3,2

2,8

2,9

2,2

3,3

-6,5

7,1

3,7

3,2

2,2

1,5
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de paro

22,1

19,6

17,2

15,3

14,1

15,5

14,9

13

12,2

11,2

10,3

* 2024 y 2025 son previsiones del organismo. (1) Contribución en puntos porcentuales al crecimiento del PIB. (2) Puestos de trabajo equivalentes a tiempo completo.   

Algo similar ocurre con el Esta-
tuto del Becario, que regulará las 
prácticas no laborales y la contra-
tación formativa. El acuerdo, del 
que se desligó la CEOE, sigue apar-
cado y no se ha aprobado -ni siquie-
ra- en Consejo de Ministros, a pe-
sar de que lleva más de un año sien-
do negociado. También el proyec-
to de ley para democratizar la 
empresa -descrito en el Plan Nor-
mativo de 2024- sigue sin ser abor-
dado por el ministerio de Trabajo. 
La medida busca impulsar “una par-
ticipación más eficaz de las traba-
jadoras y trabajadores en el ámbi-
to de sus respectivas empresas, en 
consonancia con el artículo 129 de 
la Constitución”.  

Por último, se encuentran otras 
leyes de carácter no económico. El 
palmarés legislativo del primer año 
de Sánchez tras su investidura lo 
completan la ley de amnistía y la re-
novación del Consejo General del 
Poder Judicial (CGPJ) acordada 
con el Partido Popular. Cada una de 
ellas ha exigido un alto coste polí-
tico que el PSOE se ha visto obliga-
do a pagar. De hecho, el pacto con 
los de Núñez Feijóo para renovar 
el órgano de los jueces puede traer-
le serias consecuencias en el futu-
ro. El pasado miércoles, varios de 
sus socios de investidura -como 
Junts, ERC o Podemos- reprocha-

ron a Sánchez ese acercamiento a 
los populares. Los de Ione Belarra 
fueron más allá, y denunciaron que 
el acuerdo con el PP deja “herida 
de muerte la legislatura progresis-
ta”.  El peaje que supuso la ley de 
amnistía también ha sido alto. La 
norma ensanchó la brecha entre 
Sánchez y los principales barones 
regionales socialistas. El presiden-
te de Castilla-La Mancha, Emilia-
no García Page se sumó hace sema-
nas al recurso de inconstituciona-
lidad presentado por el PP contra 
el texto. También el expresidente 
de Aragón, Javier Lambán, prota-
gonizó un serio desencuentro con 
la dirección del PSOE, tras negar-
se a acudir a la votación de la nor-
ma en el Senado. 

Tras ello, Moncloa pausó su ac-
tividad parlamentaria. Ernest Ur-
tasun tardó cuatro meses en  elevar 
al Consejo de Ministros la Ley del 
Cine  y de la Cultura Audiovisual, 
cuyas líneas maestras ya definió su 
antecesor, Miquel Iceta. Su depar-
tamento filtró el contenido del tex-
to el 10 de febrero; sin embargo, no 
fue aprobado en Moncloa hasta el 
pasado 11 de junio. El Gobierno tra-
mitó la iniciativa por el procedi-
miento de urgencia con la intención 
de aprobarlo antes de que conclu-
ya el año. 

Hacienda sigue  
sin revelar como 
impulsará la quita 
de la deuda de las 
CCAA con el FLA

J. M. A. MADRID.  

El crecimiento de la economía es-
pañola durante el primer año de la 
actual legislatura de la era Sánchez 
ha mostrado vigor. Y la evolución 
de la actividad era una de las gran-
des preocupaciones si, como se ha 
evidenciado el último año, el Con-
greso de los Diputados frenaba su 
actividad legislativa. En el puro sen-
tido económico, lo que dice la co-
yuntura y el corto plazo es que la 
fortaleza del PIB se ha asentado, 
especialmente, en todo lo que he-
mos sido capaces de vender al ex-
terior y también por el gasto públi-
co.  

Las exportaciones y la llegada de 
turismo son los dos motores eco-
nómicos si analizamos la evolución 
y composición del crecimiento en 
la Contabilidad Nacional desde el 
verano pasado. En un año, el Esta-
do está ajustando su desembolso: 
el gasto público está en retroceso, 
mientras el consumo privado co-
mienza a ganar terreno. “El consu-
mo público será el único compo-
nente de la demanda interna que 
se frenará, en un contexto de pró-
rroga presupuestaria y de reacti-
vación de las reglas fiscales euro-
peas”, avanzaba Funcas.  

Es irrefutable que España ha pi-
sado el acelerador del crecimien-
to en el último año. Tanto es así que 
acumula tres trimestres creciendo 
más que el anterior (0,5% y 0,7% 
en el tercer y cuarto trimestre de 
2023 y 0,8% en el primero de 2024), 
pulverizando las previsiones de los 
analistas. A falta de conocer el da-
to del segundo trimestre, cuyo re-
gistro lo avanzará el Instituto Na-

cional de Estadística (INE) el 30 
de julio, los datos de PIB muestran 
la fortaleza española frente a la de-
bilidad de países como Alemania 
o Francia. Así, España confirma su 
salida de la crisis provocada por la 
pandemia (más profunda que en 
el resto de los países europeos) cre-
ciendo en la actualidad el triple que 
la eurozona gracias a un inespera-
do tirón de la productividad y la 
inversión.  

Capacidad productiva 
En todo caso, no es oro todo lo que 
reluce. La tarea pendiente que he-
reda Sánchez de su antigua legis-
latura (y un mal estructural de la 
economía española) es la produc-
tividad. Aunque el INE compartió 
un intenso repunte de la produc-
tividad en el arranque del presen-
te curso, no deja de ser un mal en-
démico que aleja a España del res-
to de países europeos. Y, especial-
mente, es un indicador muy volátil 
que ha crecido cuando la destruc-
ción de empleo ha sido más eleva-
da que el aumento del PIB. La bre-
cha de la productividad con la eu-

rozona es del 19,4%, lo que afecta 
directamente a la (menor) rique-
za por habitante que nuestros ve-
cinos de las economías desarrolla-
das del Viejo Continente. 

La inversión es otro aspecto de 
la economía que está en el punto 
de mira, siendo una tarea pendien-
te de la gestión del presidente. A 
los expertos les preocupa la evo-
lución de este componente del PIB 
que, a largo plazo, es la llave que 
puede aumentar la capacidad po-
tencial de crecimiento o solucio-
nar problemas como el de la vivien-
da.  

“La inversión en infraestructu-
ras será la más dinámica, por el im-
pulso de los fondos europeos, mien-
tras que la construcción residen-
cial y la inversión en equipo, sobre 
las que pesan los cuellos de bote-
lla en el mercado de vivienda en 
un caso y los tipos de interés en el 
otro, tendrán un comportamiento 
más moderado”, explicó Funcas en 
su último informe trimestral. En 
el aspecto normativo, el Gobierno 
tampoco ha abordado –ni prevé 
hacerlo del lado socialista– ningu-

na iniciativa para incentivar la in-
versión en capital. Sí deberá tomar 
parte ante la propuesta de Yolan-
da Díaz, líder de Sumar y vicepre-
sidenta segunda, de elevar el tipo 
aplicado a los rendimientos gene-
rados en el mercado de valores.  

En este punto, es reseñable que 
la inversión no termina de despe-
gar y es el último componente del 
PIB en la recuperación económi-
ca... incluso contando con el im-
pulso adicional que supone el ma-
ná de financiación de los Next Ge-
neration EU. Su reparto, que se ha 
visto empantanado por las críticas 
a la gestión y transparencia infor-
mativa, da la sensación de no ser 
desplegados al máximo nivel en-
tre las empresas privadas. Según 
las últimas previsiones macroeco-
nómicas del Gobierno, actualiza-
das esta misma semana, el efecto 
de los fondos europeos alcanzaría 
su máximo efecto este año y se des-
vanecería los próximos.  

El ritmo de creación de empleo 
en la salida de esta crisis se ha com-
portado diferente, siendo la gran 
sorpresa y la mayor baza de Sán-
chez. En concreto, el mercado lao-
ral ha elevado la afiliación de tra-
bajadores a cotas no vistas desde 
antes de la crisis de 2008. La Se-
guridad Social registró hasta mi-
tad de julio 21,416 millones de afi-
liados, 96.000 ocupados más que 
medio mes antes. Así, el empleo es-
tacional puede impulsar el merca-
do de trabajo hasta los 21,5 millo-
nes de trabajadores este verano pe-
se a que el empleo equivalente a 
tiempo completo ha frenado su rit-
mo de crecimiento del 3,2% al 2,2% 
previsto para este año. 

El PIB español sale reforzado por las 
ventas al exterior y la llegada de turistas
Mejorar el impacto de los fondos europeos y la productividad, asignaturas pendientes

El optimista objetivo de alcanzar el 
pleno empleo no llegará esta legislatura  

La legislatura pasada tuvo un impasse de varios meses en verano y 
otoño donde algunas voces reconocidas en el ámbito económico del 
Gobierno –entonces en funciones– puso sobre la mesa el objetivo de 
alcanzar el pleno empleo. Este paro residual, aquel desempleo natu-
ral y fruto del corto periodo de tiempo de los cambios de puesto, se 
situaría en el 8% de la población activa. Siendo muy positiva la evo-
lución de esta tasa, que cerró 2024 en el 12,2% y caerá al 11,2% este 
año, todo indica que no se cumplirá el objetivo del pleno empleo. 
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senta una distribución de días simi-
lar a la media nacional. 

La tendencia entre los autónomos 
es cogerse vacaciones durante varios 
periodos del año, pero no más de 3-
5 días en diferentes momentos del 
año. Iglesias constata que sí cogen va-
caciones, pero no más de una sema-
na porque implica parón de la acti-
vidad, y por los factores anteriormen-
te comentados de empresas y autó-
nomos, no les es factible a priori. Esto 
les permite coger vacaciones en mo-
mentos del año en los que el coste de 
ese periodo vacacional es inferior, y 
si la familia y situación personal se lo 
permite posibilidad de evitar aglo-
meraciones y masificación. También 
la mayor flexibilidad laboral que tie-
ne un autónomo, de trabajo en cual-
quier lugar y en función de sus cir-
cunstancias, le ofrece la posibilidad 
de compatibilizar la familia y el des-
canso con su actividad, sin necesidad 
de parar totalmente su actividad. En 
el sector servicios realmente esta si-
tuación es muy diferente cuando tie-
nen que realizarse las tareas en “ca-
sa” del cliente, obviamente. Ahí es-
tamos en diferentes posiciones muy 
contradictorias. 

La profesora de la Nebrija también 
indica que “si uno de los miembros 
de la unidad familiar tiene ingresos 
asegurados y no depende de los in-
gresos principales del autónomo pa-
ra subsistir, la probabilidad de ajus-
tar los días de vacaciones y descone-
xión son mucho más altas, que cuan-
do el núcleo familiar está compuesto 
íntegramente por autónomos”. 

N. García MADRID.  

Según el Estudio sobre la Salud Pro-
fesional de los Trabajadores Autó-
nomos realizado por Previsión Ma-
llorquina en febrero de 2024, los au-
tónomos enfrentan numerosos de-
safíos para poder tomarse días de 
descanso. Un 19,1% de los autóno-
mos españoles no disfrutaron de nin-
gún día de vacaciones en 2023, un 
19,5% solo tuvo entre 1 y 7 días, el 
25,8% disfrutó de 8 a 15 días, el 17% 
de 16 a 29 días y un 18,5% tuvo 30 o 
más días de vacaciones. 

Así, un 40% de los autónomos en 
España tuvo como máximo una se-
mana de vacaciones en 2023, lo que 
puede repercutir negativamente en 
su salud mental, bienestar emocio-
nal y calidad del desempeño profe-
sional. Las razones principales pa-
ra no tomar vacaciones incluyen pro-
blemas económicos (39%), como la 
pérdida de ingresos y la presión fi-
nanciera, y las características de su 
trabajo (35,5%), que les exige estar 
siempre disponibles o no permite 
periodos de descanso. 

La imposibilidad de tomar vaca-
ciones afecta a algunos autónomos 
más que a otros: aquellos con fami-
liares a cargo tienen una mayor ten-
dencia a no disfrutar de ningún día 
de vacaciones (22,4%) o solo una se-
mana (19,7%), mientras que los pe-
riodos más largos de descanso co-
rresponden a quienes no tienen de-
pendientes (43,3% disfrutó de entre 
16 y más de 30 días de vacaciones en 
2023). 

La situación económica familiar 
también influye: más de uno de ca-
da cuatro autónomos cuyos ingresos 
representan el 100% de los ingresos 
familiares no tomó vacaciones en 
2023, y el 72% de ellos tuvo menos 
de 15 días de descanso, una cifra mu-
cho menor en comparación con los 
empleados. Por otro lado, los autó-
nomos que contribuyen con aproxi-
madamente la mitad de los ingresos 
familiares tuvieron periodos de des-
canso más cercanos a la media, con 
casi la mitad disfrutando de más de 
16 días de vacaciones al año. 

El presidente de la Asociación de 
Trabajadores Autónomos (ATA) y 
vicepresidente de CEOE, Lorenzo 
Amor, destaca que “prácticamente 
uno de cada tres autónomos, un 32%, 
no toma vacaciones en ningún mo-
mento del año. Es cierto que en lo 
que son vacaciones estivales, más de 
la mitad suelen cogerlas, aunque sea 
solo unos días. Y en torno a un 10% 
lo suele coger en otro en otro mo-
mento del año”. Otro dato impor-
tante que destaca Amor es que la ma-
yoría de los autónomos que toman 
vacaciones no consiguen desconec-

tar completamente, sino que alter-
nan sus días de vacaciones, con lo 
que es su día a día. “La media está 
entre 12 y 15 días de vacaciones anua-
les en lo que los autónomos vienen 
tomando”, asegura Amor.  “Creo que 
para el salud y bienestar de los au-
tónomos sería muy importante el 
poder desconectar”, pero cabe des-
tacar que hay muchos autónomos 
que tienen negocios familiares, y en 
este caso, el propio autónomo qui-
zás no desconecta, pero el resto de 
la familia sí.  

Eva Iglesias, directora académica 
del Máster Universitario en Lide-

razgo y Dirección de RRHH de la 
Universidad Nebrija, considera que 
“es muy difícil categorizar el tejido 
empresarial de pymes en España que 
soportan la economía a nivel gene-
ral y dependen de su facturación co-
mo medio de subsistencia”. 

Iglesias destaca que “al autónomo 
en general no le compensa descan-
sar en vacaciones porque las empre-
sas a las que presta servicios entien-
den que estará disponible porque se 
autorregula, pero parece que el de-
recho a la desconexión durante las 
vacaciones es algo que solamente se 
pueden permitir los trabajadores por 

cuenta ajena, no por cuenta propia”. 
Es una creencia bastante extendida 
que los autónomos no tienen dere-
cho a vacaciones, como no tienen 
derecho a estar de baja o simplemen-
te a desconectar el trabajo.  

Galicia a la cabeza 
Las regiones donde es más proba-
ble que un autónomo no tenga días 
de vacaciones son Galicia (25,4%) y 
Andalucía (21%), mientras que casi 
un tercio de los autónomos del País 
Vasco y Navarra tuvo más de 30 dí-
as de vacaciones (y el 29,9% de en-
tre 16 y 29 días). El resto del país pre-

Cuatro de cada diez autónomos no podrá tener 
vacaciones este verano por miedo a no facturar
El 20% de estos trabajadores no ha disfrutado de días festivos en el último año, según un estudio

Uno de cada cuatro mejorará su negocio en 2024 
aunque la morosidad será su principal problema

El barómetro de julio sobre la si-
tuación de los autónomos elabora-
do por ATA refleja que uno de cada 
cuatro autónomos (26,5%) espera 
que su negocio mejore en los pró-
ximos años, frente al 23% que es-
pera un empeoramiento, y el 18% 
cree que reducirá plantilla frente a 
un 8,5% que espera contratar más 
personal. Los resultados indican 
que el 31,5% de los autónomos di-
ce haber mejorado su negocio res-
pecto al año pasado, porcentaje 
superior al detectado en los baró-
metros de enero y de abril. Respec-
to a la evolución de la facturación, 
uno de cada tres autónomos, el 

32,4% afirma que ha aumentado 
en relación al segundo trimestre de 
2023. El 37,5% de los autónomos 
responde que su facturación se ha 
mantenido similar a la del segundo 
trimestre de 2023 y el 28,1% con-
sidera que ha disminuido. Respec-
to a estos últimos, casi la mitad, el 
49,6%, cifra la caída en más del 
11%. Mientras, para la mitad de los 
que han visto elevarse sus ingre-
sos, ese incremento ha sido infe-
rior al 10%. En el capítulo de los 
gastos, tres de cada cuatro autó-
nomos, el 74,7%, afirma que han 
aumentado en los últimos 12 me-
ses y el 74% de ellos cifra el au-

mento de hasta el 15%. Sobre em-
pleo, el 62,7% de los autónomos 
afirma que no está buscando tra-
bajadores en este momento y los 
que sí lo están haciendo, un 18,1% 
afirma que no consigue el personal 
que busca, un porcentaje que su-
pera el del barómetro de abril. En 
general, los autónomos han man-
tenido la plantilla, el 17,5% la ha 
disminuido y el 23,2% la ha au-
mentado. La morosidad, tanto pú-
blica como privada, sigue siendo 
uno de los principales problemas 
para los autónomos. De hecho, 
cuatro de cada diez, el 40,9%, se 
ve afectado por este problema. 
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7.200 MILLONES EN JUEGO/ El Gobierno pide a la Comisión que desbloquee los fondos por las medidas ya adoptadas, alegando 
que ha rebajado a la mitad la brecha de ingresos con la UE, mientras Bruselas pone el foco en la fiscalidad medioambiental.

Juande Portillo. Madrid 
Culminado el desbloqueo del 
cuarto pago de los fondos 
Next Generation –con una re-
baja de 168 millones de euros 
sobre los 10.000 del lote por 
el incumplimiento de un ob-
jetivo– el Gobierno viene ne-
gociando con la Comisión 
Europea para acceder al 
quinto de los 10 desembolsos 
semestrales ligados al cum-
plimiento del Plan de Recu-
peración. En esta ocasión, 
con 7.200 millones en juego, 
la prueba de fuego será la re-
forma fiscal comprometida, 
cuyo alcance está en liza. 
Mientras el Gobierno trata de 
darla por saldada con las me-
didas ya acometidas en los úl-
timos años, alegando que han 
permitido recortar a la mitad 
la brecha de recaudación con 
la Unión Europea, Bruselas 
revisa qué parte del logro es 
estructural, y pone la lupa en 
compromisos pendientes, es-
pecialmente en la tributación 
medioambiental.  

“En el ámbito de la reforma 
fiscal y de los hitos relaciona-
dos con el quinto desembolso 
nosotros creemos que ya se 
han tomado medidas ambi-
ciosas que, desde luego, se es-
tán viendo ya reflejadas en el 
incremento estructural de 
nuestra ratio de ingresos res-
pecto a PIB, y esto es un ele-
mento que estamos poniendo 
sobre la mesa a la hora de va-
lorar el cumplimiento de es-
tos hitos con la Comisión Eu-
ropea”, declaró el ministro de 
Economía, Comercio y Em-
presa, Carlos Cuerpo, el día 
en que Bruselas emitió su va-
loración sobre el cuarto pago.  

42,8% de PIB en ingresos 
Los datos de Eurostat reve-
lan, concretamente, que de 
los siete puntos de diferencia 
que distanciaban el nivel de 
ingresos públicos sobre PIB 
registrado en España en 2019 
(del 39,2%) respecto a la me-
dia de los Veintisiete países 
de la Unión Europea (del 
46,1%) se ha pasado a solo 3,1 
puntos en 2023, cuando las 
arcas públicas españolas reci-
bieron el equivalente al 
42,8% del tamaño de su eco-
nomía, frente al 45,9% de me-
dia comunitaria. A partir de 
ahí, la actualización de previ-
siones macroeconómicas y 
fiscales enviada por el Go-
bierno a la Comisión Euro-

Los tributos verdes centran la negociación 
de la reforma fiscal ligada a la ayuda europea

asunto, frente a lo puntillosa 
que resulta en otros (España 
acaba de perder parte del 
cuarto pago por no completar 
el 30% de una inversión de 
300 millones en digitaliza-
cion de pymes). Así, además 
de algunas de las reformas 
concretas antes menciona-
das, el texto pactado con la 
UE se limita a exigir la elabo-
ración del Libro Blanco y, a 
partir de él, a impulsar una 
reforma fiscal “con el fin de 
acercar la ratio ingresos/PIB 
del Estado español a la media 
europea”, sin especificar 
cuánto; fijar el tipo mínimo 
societario; desarrollar “la fis-
calidad medioambiental”; la 
“tributación de la economía 
digitalizada” y “las activida-
des emergentes”; o “la armo-
nización de la tributación pa-
trimonial”. En este último 
punto se esgrimirá el Im-
puesto Estatal a las Grandes 
Fortunas como palanca para 
homogeneizar el gravamen 
sobre la riqueza en todo el te-
rritorio (neutralizando las 
bonificaciones regionales de 
Madrid o Andalucía). Aun-
que el Gobierno ve recorrido 
también en el caso de Suce-
siones y Donaciones, como 
viene pidiendo Sumar y ha 
reconocido la propia Monte-
ro, quien, sin embargo, liga 
este proceso a la reforma de 
la financiación autonómica.   

Presupuestos y ajustes 
Más allá, la reforma fiscal que 
se acuerde debe servir para 
sustentar el plan de ajustes 
plurianual que España debe-
rá presentar en otoño para 
cumplir con las nuevas reglas 
fiscales y, previsiblemente, 
incorporará algunas de las 
medidas que el Gobierno tie-
ne previsto incluir en los Pre-
supuestos de 2025, como la 
perpetuidad de los impuestos 
a banca y energéticas, o la pe-
nalización tributaria a los pi-
sos turísticos que Montero ha 
amagado con conceder a Su-
mar.   

El contenido final se termi-
nará de negociar con Bruse-
las en los próximos meses, 
pues Cuerpo anticipaba la 
pasada semana que el Go-
bierno trabaja con el horizon-
te de solicitar el quinto de-
sembolso antes de final de 
año. 
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EVOLUCIÓN DE LOS INGRESOS PÚBLICOS

*Previsiones de España.
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Sigue pendiente la 
equiparación fiscal 
de diésel y gasolina, 
que recaudaría unos 
2.400 millones extra 

El peso de ingresos 
sobre PIB ha pasado 
del 39% al 43% 
desde 2019, frente  
al 46% de la UE 

Montero aboga por 
seguir armonizando 
entre CCAA pero liga  
Sucesiones a la 
financiación regional

pea al cierre del mes de abril 
anticipaba la previsión de que 
el nivel de ingresos públicos 
sobre PIB alcance en España 
el 42,9% para 2025 de forma 
inercial.     

Una docena de impuestos 
Más allá de las grandes cifras, 
en todo caso, la vicepresiden-
ta primera del Gobierno y mi-
nistra de Hacienda, María 
Jesús Montero, viene defen-
diendo la relevancia de la ba-
tería de medidas tributarias 
que ya se han ido adoptando 
bajo los gobiernos de Pedro 
Sánchez. “En relación con el 
quinto pago, estamos traba-
jando con la Comisión, ha-
ciendo balance de todas las 
iniciativas que hemos ido po-
niendo en marcha a lo largo 
de los últimos seis años, des-
de que el presidente lo es”, 
expuso tras uno de los últi-
mos Consejos de Ministros. 
El listado de iniciativas exhi-
bidas ante Bruselas, según 
fuentes conocedoras de la ne-
gociación, incluye: la crea-
ción de los nuevos impuestos 
a entidades financieras, em-
presas energéticas y grandes 
fortunas; el tributo sobre los 
negocios digitales (Tasa Goo-
gle); el gravamen a las tran-
sacciones financieras (Tasa 
Tobin); el impuesto a los en-
vases de plástico de un solo 
uso; el gravamen a los resi-

duos en vertederos y la inci-
neración; el endurecimiento 
de la regulación contra el 
fraude fiscal;  la subida de los 
tipos sobre los rendimientos 
del capital y el IRPF a las ren-
tas altas; la creación del tipo 
mínimo nacional del 15% so-
bre el Impuesto de Socieda-
des y la transposición en mar-
cha de su versión global; o la 
subida al 21% del IVA de las 
bebidas azucaradas.  

Montero confía en que esta 
lista de logros y el nuevo um-
bral de ingresos conseguidos 
basten “para dar por cumpli-
do el hito de la reforma fis-
cal”, si bien se muestra abier-
ta a “incorporar algún ele-
mento que a ellos les parezca 
que pueda tener especial in-
terés”, dijo, en relación a los 
miembros de la Comisión 
Europea.   

Las medidas en liza 
En este sentido, fuentes co-
nocedoras de la negociación 
abierta entre el Gobierno y 
Bruselas admiten que buena 
parte del foco europeo está 
puesto la fiscalidad me-
dioambiental. En este terre-
no, queda pendiente por aco-
meter fundamentalmente la 
equiparación fiscal del diésel 
a la gasolina, una vez dese-
chada la idea de que sea me-
nos contaminante, lo que en 
su día la Autoridad Indepen-

diente de Responsabilidad 
Fiscal (Airef) calculó que po-
día arrojar 2.400 millones de 
recaudación extra anual.  

La medida es una de las re-
comendaciones del Libro 
Blanco para la reforma fiscal 
encargado por Hacienda a un 
grupo de expertos académi-
cos, que el Plan de Recupera-
ción exigía redactar –pero no 
aplicar íntegramente– y que 
fue a parar al cajón del Minis-
terio tras la invasión rusa so-
bre Ucrania. Montero, de he-
cho, viene subrayando que 
“todavía estamos trabajando 
en ese entorno, porque los 
efectos de la propia crisis de 
Ucrania aún no han pasado”, 
y de hecho el Gobierno acaba 
de anunciar una nueva pró-
rroga de la rebaja del IVA de 
los alimentos por la persis-
tencia de la inflación, por lo 
que la vicepresidenta consi-
dera que “la Comisión es 
consciente de esta circuns-
tancia y está abordando el te-
ma de fiscalidad con los Esta-
dos miembros dentro de este 
contexto”.  

Un compromiso difuso 
El problema de fondo a la ho-
ra de dilucidar el alcance de la 
reforma fiscal exigible para 
desbloquear los fondos euro-
peos es que la redacción del 
Plan de Recuperación es 
enormemente vaga en este 

Hacienda esgrime 
ante la UE la docena 
de nuevos impuestos 
y medidas fiscales  
ya adoptadas 
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