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Eldato

150

tiendas abrira Clarel
en Espana hasta 2028

Clarel ha presentado suplan
prevé un crecimiento de ventas
euros y un plan ambicioso de

aperturas en Espana con 150
nuevas tiendas.

estratégico hasta 2028, en el que

del 50%, invertir 66 millones de

2,4

millones gané en 2024
la cadena de belleza
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Laempresa

IBERIA’

La aerolinea Iberia
incorporara a su lista de
destinos en la proxima
temporada de invierno
Orlando (octubre), en
Estados Unidos, y las
ciudades brasilefas

de Recife (diciembre)
Fortaleza (enero de 2026).

Labalanza

) 4

EL77% de los espaioles
desconoce las novedades que
afectan ala Renta de 2024. Asi,
25 millones de contribuyentes
que presentan la declaracién
dejan de ahorrar unos 9.000
millones de euros al afio por

no aplicar las deducciones
autondémicas, segun Tax Down.

La coberturadel 5G de «altas
prestaciones» de Telefénica,

el desplegado en la banda de
3.500 megahercios (Mhz), esta
presente ya en mas de 2.000
municipios espanoles, lo que
supone en torno al 25% de los
8.132 que hay en total en el pais,
segun los datos de la operadora.

Javier de Antonio. MADRID

Imercado laboral es-

pafol mantiene una

lineadescendenteen

su tasa de paro, al

tiempo que estd en
cifrasrécord en cifras de afiliacién
y ocupacién. Sin embargo, las
desigualdades se mantienen y la
reforma laboral no ha resuelto
muchos de sus problemas estruc-
turales. El ano 2024 termin6 con
2,59 millones de desempleados,
deacuerdo conlosdatosdelaEPA,
lo que supone un descenso de
265.300 parados (-9,3%) en rela-
ci6n con las cifras que se registra-
ban un afio antes. Sin embargo, la
tasa de paro se situé en el 10,6%,
muy lejos del minimo que se al-
canz6 antes de que el ladrillo se
viniera abajo, cuando la tasa de
paro se situé en el 7,9% en el se-
gundo trimestre de 2007. En com-
paracion conlaUnién Europea, el
resultado esmenos positivo. Espa-
nasiguesiendoelpaisdelaUEcon
unamayor tasa de paro, el inico a
doble digito, mientras en el con-
junto de la UE se sittia en el 5,9%.

El 15° estudio sobre el mercado
laboral elaborado por Infojobs y
Esade confirma la tendencia po-
sitivadel mercado de trabajo, aun-
queyaapuntaciertaralentizacién,
que se ha acentuado en el tltimo
trimestre de 2024. Asi, sus analis-
tas constatan quelareformalabo-
ral halogrado reducir la tempora-
lidad, perolos contratos con fecha
determinada estdnganandoterre-
no conel pasolosmeses, almismo
nivel que la pérdida de horas en
los contratos.

Con datos oficiales del SEPE, la
contratacién a tiempo completo
sigue siendo la predominante,
aunquenisiquierallegaalamitad
del total y se queda en el 40%, tras
haberse reducido un 18% en ape-
nas cuatro afos, mientras la con-
tratacién de fijos discontinuos se

»Las tipologias mas precarias (temporal, fijo discontinuo, formativo, a
tiempo parcial o de relevo) superan de largo el 42% de los de larga duracion

La temporalidad gano a los
contratos indefinidos en 2024

CONTRATOS INDEFINIDOS
Por tipo de jornada
Jornada completa
716.603 Jornada parcial mm

Fijos discontinuos
2.439.960

313.707
1.435.419

haduplicado, pasandodel17%en
2021 al36% en 2024, ylos contratos
atiempo parcialhan pasadodelos
314.000 de 2021 a 1,43 millones
cuatro anos después. Ademds, las
ofertas de empleo en Infojobs con
contrato indefinido se quedan en
el 42%, mientras que la suma de
los contratos con base de tempo-
ralidad -los de duracién determi-
nada, fijos discontinuos, formati-
vos, los de tiempo parcial y los de
relevo- superan de largo el por-
centaje de indefinidos.
Enelcasodelosseismillonesde
contratos iniciales indefinidos re-
gistrados, estos han caido un 2 %
respecto a 2023, aunque préctica-
mente quintuplicalos 1,2millones
del ejercicio 2021, antes de la re-

Los contratos a
tiempo completo
se han reducido
un 18% en apenas
cuatro anos

La productividad
sigue por debajo de
lamediadelaUEy
el PIB por empleado
cayo un 0,7% en 2024

Fijo discontinuom® Otros B Duracién determinada il

Derelevom® Formativo

2021

2024

forma laboral. Estos contratos re-
presentan un 40% de los casi 15
millones que se registraron, pero
su porcentaje se sitia 10 puntos
por debajo del peso que tiene la
sumadelas vacantes con contrato
indefinido y las de fijo disconti-
nuo. El estudio advierte de que
esta tltima es la modalidad con-
tractual que ha ganado mds pro-
tagonismo traslareformalaboral.
De tener en InfoJobs una presen-
cia apenas testimonial, que no
llegaba al 1% hasta 2021, se pas6
en 2022 -ya con la nueva norma-
tiva en vigor- a un 4,4%, para casi
duplicarse en 2024 y alcanzar el
8,4% de las vacantes publicadas.
Tampocolleganbuenasnoticias
sobre la productividad por em-

% DE VACANTES
Por modalidad contractual
Indefinido mm

A tiempo parcial Auténomo

Fuente: Infojobs y Esade

12% 8%

pleado. Espanase encuentraen el
97%, por debajo de la media del
conjunto de la UEy por detrés de
economias como Alemania
(102%) oItalia (106 %) y a afos luz
delos paises que lideran este ran-
king:Irlanda (200%), Luxemburgo
(150%), Bélgica (130%), Austria
(114%) y Dinamarca (113%). Esto
conlleva quelatasade crecimien-
to anual del PIB real por persona
empleada haya descendido en
2024un0,7,%,lamayor caida des-
de 2019 al margen del ano de la
pandemia, y muy lejos del ano
2009, cuando el crecimiento anual
de la productividad se situ6 en el
2,8%. Todo ello en un contexto que
puede empeorar traslaimplanta-
cién de lareduccién de jornada a

P.14
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La vicepresidenta segunda y ministra de Trabajo, Yolanda Diaz

37,5horas, comoyahanadvertido
desde CEOEy Cepyme.

Esto se traduce en que la jorna-
da de trabajo efectiva de los ocu-
pados-quenohan estadodebaja,
devacacionesodelibranza-man-
tieneunalineadescendentedesde
hace quince afnos. Aunque hay
significativas diferencias entre los
maximos que habitualmente se
registranen el tercer trimestreylos
minimos que hay en el cuarto, los
ocupados trabajan casi dos horas
menos alasemanaquelo que tra-
bajaban en 2008, de acuerdo con
los datos del INE.

Ademas, la estacionalidad del
mercadolaboral sigue siendo pro-
tagonista, por lo que el nivel mas
alto de afiliacién durante el pasa-

do ejercicio se registr6 en el mes
dejunio, cuando se alcanzaronlas
21.392.889 personas en situacion
de alta, la cifra mads alta de toda la
serie histdrica. Sin embargo, si se
tomanlos datos desestacionaliza-
dos, la evolucién durante todo el
ano ha sido descendente hasta
cerrar el ejercicio en los 21,3 mi-
llones, aunque el dato de diciem-
bre es el méximo histdrico en un
cierre de ano, casi dos millones
por encima del registro més alto
anterior a la crisis de 2008.

Este despegue de la ocupacion
deberia haber provocado un au-
mento sustancial de las horas tra-
bajadas, perolociertoesquenolo
ha hecho en igual medida: en el
promedioanualdehorassemana-

les trabajadas el incremento res-
pecto a 2023 hasido apenasdeun
2%, frente al citado 2,4% de la afi-
liacién. En cuanto a la contrata-
cién, durante 2024 el SEPE ha re-
gistrado 14.975.450 contratos
iniciales, una cifra practicamente
idéntica a los 14.953.411 que se
contabilizaron en 2023, porlo que
la mejora ha sido minima.

El informe subraya -citando al
FMI- quepeseaquesehacerrado
ligeramente la brecha entre las
tasas espafnola y comunitaria, el
«alto desempleo estructural» es-
panolsiguesiendounodelos«ras-
gos definitorios» de su mercado
laboral, al tener problemas de in-
tegracion delas politicaslaborales
activasy pasivas.
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Record de gasto en pensiones

e La ndomina mensual se ha disparado un 50% desde que Pedro Sanchez llegd a La Moncloa y roza ya los
13.500 millones de euros @ La AIReF dictaminara el lunes si el Gobierno debe hacer ajustes en el sistema

CRISTINA ALONSO MADRID
La factura de las pensiones crece sin
cesar. Este mes de marzo havueltoa
batirtodoslosrécordsylandéminaro-
zayalos13.500 millones de euros, un
50% mas que cuando Pedro Sanchez
llegd a La Moncloa. Por aquel enton-
ces, en junio de 2018, el gasto men-
sual se situaba en unos 9.000 millo-
nes, pero las sucesivas revalorizacio-
nes de las prestaciones con la infla-
cion, elmayor nivel salarial delosnue-
vos jubilados y el desembarco de la
generacion del baby boom en el siste-
ma han disparado el gasto a un nivel
queestd tensando almaximolas cuen-
tas de la Seguridad Social, un factor
que va a ser determinante en el dic-
tamen que emita la Autoridad Inde-
pendiente de Responsabilidad Fiscal
(AIReF) en cuestién de dias.

Sera el proximo lunes cuando el or-
ganismo que dirige Cristina Herrero
hagapublico el resultado del examen
delareforma que desplego su expre-
sidente y hoy gobernador del Banco
de Espaiia, José Luis Escriva, duran-
te su etapa como ministro de Seguri-
dad Social. La AIReF va a determinar
si los gastos estan creciendo mucho
masrapido quelosingresosy, por tan-
to, el Gobierno se va a ver obligado a
hacer ajustes en el sistema de pen-
siones mediante la aplicacion de la
denominada cldusula de cierre, que es
el mecanismo que introdujo Escriva
en la reforma pactada con Bruselas
en el Plan de Recuperacion a cambio
de indexar las prestaciones al IPC y
eliminar el factor de sostenibilidad

Laaplicaciondela
‘clausula de cierre’
esta en manos de

la Autoridad Fiscal

La factura media
no puede superar
el 15% del PIB
entre 2022y 2050

queibaarebajar el gasto adecuando
la pension a la esperanza de vida.
Ennumeros, lacldusula de cierre es-
tablece que el gasto en pensiones pro-
medio entre 2022 y2050 no puede su-
perar el 15% del PIB y que en ese pe-
riodo hay que conseguir nuevos in-
gresos por valor del 1,7% del PIB. Sin
embargo, al ritmo que va la némina,
todo apunta a que las proyecciones
delaAlReF evidenciaran deunauotra
manera esa alta tension en las cuen-
tas. Este mes la Seguridad Social ha
desembolsado un total de 13.492 mi-
llones de euros (un 6,3% mas que ha-
ceunario) enelabonodemasde10,3
millones de pensionesag,3millones
depensionistas. Ungasto querozaya

IMPORTE TOTAL DE LA NOMINA MENSUAL
Cifras en millones de euros

El gasto mensual en pensiones
ha escalado un 50% desde

que Pedro Sanchezlleg6
a La Moncloa en junio de 2018
yyarozalos 13.500 millones de euros

2010 1 12

13 14 15 16 17 18

PENSIONES MEDIAS MENSUALES

Cifras en euros

B Media total de pensiones

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

I Jubilaciéon

I 786
e 892

e 811
e 923

I 836
955
I 862
987
I 877

1.008

I 303

e 1.030
1.051

I 910

I 927

19 20 21 22 23

12.668 12.711

. 1.071

I 061

e 1107

I O 96
I 1.018

I |.040
. 1.196

1144

1170

I 1.095
—O 1.260

I 1199

12752 12829 12.896 12.974

13.492
13.456

Larevalorizacion con

lainflacion ha empujado

la pension media del sistema
hasta los 1.308 euros
mensuales y la media

de jubilacion a 1.502 euros

1.378

2024 Ene.
Feb.
Mar.
Abr.

May.

Jun.
Jul.

Ago.
Sep.
Oct.
Nov.

Dic.

I |.249

1.435

e 1437

e 1.438

. 1.439

. 1.442

. 1.442

. 1.443

e 1.444

e 1.446

e 1447

1.449
1.450

2025 Ene.
Feb.
Mar.

|
700

e 1.305

1.498

e [.307
. 1.501

e [.308

FUENTE: Ministerio de Seguridad Social

1.502
[
1.500
ISABEL G./ ELMUNDO

los 13.500 millones tras incorporar
desde principios de afio la revalori-
zacion generalizada del 2,8% parato-
das las pensiones y de entre el 6% y
el 9% para las minimas.
Enlanotaremitidaalosmedioses-
te martes, la Seguridad Social recoge
todas las cifras récord de la némina:
el nuevo maximo de gasto mensual,
una pension media del sistema que
ya alcanza los 1.308 euros al mes o
unamedia dejubilacién que haesca-
lado hasta los 1.502 euros en un con-
textoenel quelasnuevasaltassehan
disparado hastalos1.761euros de me-
dia. Contodo, el Ministerio destacael
crecimiento de las jubilaciones de-
moradas, que representanyael11,3%
delasnuevasaltas, masdel doble que
en 2019, cuando apenas suponian el
4,8%. «Este cambio refleja el impac-
to de los incentivos a la demora vi-
gentes desde 2022 y la reconfigura-
cién del marco de jubilacion antici-

LA NOMINA

JUBILACIONES.

Las pensiones de
jubilacidn, que perciben
mas de dos tercios de los
pensionistas, representan
casi las tres cuartas partes
del gasto en pensiones. En
concreto, se comen el 73,2%
delanémina que abona
cada mes la Seguridad
Social. Suponen algo mas
de 9.870 millones de euros.

VIUDEDAD.

Esla segunda modalidad
por gasto, ya que estas
pensiones cuestan al mes
cerca de 2.200 millones de
euros. La incapacidad
permanente se lleva 1.217
millones; la orfandad, 178
millones; y las prestaciones
en favor de familiares rozan
los 36 millones de euros.

pada. Como consecuencia de este
cambio de tendencia, la edad media
de acceso a la jubilacidn se sitia en
los 65 afios, frente alos 64,4 afios de
2019y, sefiala la nota.

Deestemodo, el departamentores-
ponsable dela gestion delas pensio-
nes publicas pone el foco en algunas
de las grandes modificaciones que
introdujo la reforma de Escriva para
contener la sangria del gasto, en re-
ferencia a los incentivos a la jubila-
cion tardia yla penalizacion del reti-
roanticipado. Estas medidas se adop-
taron en paralelo a una serie de su-
bidas de cotizaciones, a través del
bautizado como Mecanismo de Equi-
dad Intergeneracional (MEI), que pa-
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gantodoslostrabajadoresindepen-
dientemente de su sueldo, o de la
cuota de solidaridad, que es la coti-
zacion adicional que desde este 2025
aportan los salarios que superan la
base maxima, fijada en 4.909 euros
mensuales. Todas ellas dirigidas a
apuntalar los ingresos para costear
la jubilacién de los baby boomers 'y
amortiguar el impacto en las arcas
publicas de esa retirada masiva de
activos del mercado laboral duran-

La edad de retiro
ha escalado a 65
afos, frente alos
64,4 afios de 2019

Saiz presiona con
un ‘maquillaje
contable’ para
inflar los ingresos

telosafios de mayor estrés financie-
ro en el sistema.

PRESION DEL GOBIERNO

El Gobierno se ha esforzado en los
ultimos meses en marcar el camino
alaAlReF de caraalresultado de un
examen que, por otro lado, en Bru-
selas se analizard al detalle, ya que
fue la propia Comision Europea la
queimpuso esta evaluacion paraga-
rantizar la sostenibilidad del siste-
ma publico de pensiones. En con-
creto, el Ministerio de Seguridad So-
cialhatramitadountextolegalenel
que precisa qué partidas de ingre-
sos debe tener en cuenta la AIReF a
lahoradehacer suevaluacion sobre
la clausula de cierre y, entre otras
aportaciones, especifica que debe
incorporar las transferencias del Es-
tado, que es el desvio de dinero que
efectua el Ejecutivo a la Seguridad
Social cada afio para cubrir la insu-
ficiencia de ingresos por cotizacio-
nes, que procede delosimpuestosy
del endeudamiento publico, y que
viene superando los 40.000 millo-
nes de euros anuales desde 2020.

Consultados al respecto de esta
maniobra del departamento que pi-
lota Elma Saiz, un nutrido grupo de
expertos ya advirtio a EL MUNDO
hace escasas semanas de que el
Gobierno estaba tratando de presio-
nar a la AIReF con un «maquillaje
contable» que «desvirtuara la clau-
sulade cierre», dando una «falsaim-
presion de salud financiera» que s6-
lo «agravara el problema» y obliga-
raaadoptar medidas de ajuste «drds-
ticas» en el futuro.

Por su parte, desde el Ministerio
justifican que lo que han hecho es
un desarrollo reglamentario para
aportar «seguridad juridica». Y afia-
den que «los ingresos de la Seguri-
dad Social (incluidaslas transferen-
cias del Estado) estan determi-
nadosenelarticulo109g delaLey Ge-
neral dela Seguridad Social». La pro-
pia ministra Saiz ha manifestado
publicamente que el Gobierno con-
fia en que las cuentas cuadren y la
Autoridad Fiscal no obligue a apre-
tar el boton del ajuste.

El presidente del Principado de Asturias, Adridn Barbon, saluda al presidente de la Generalitat de Cataluiia, Salvador Illa. J1.. CEREIJIDO / EFE

[lla deja a Asturias como la peor
region fiscal paralas rentas bajas

Madrid y Andalucia preguntan a Montero si la rebaja fiscal catalana limita la quita

CARLOS SEGOVIA MADRID
El Principado de Asturias que presi-
de el socialista Adrian Barbon que-
da como la comunidad auténoma
conimpuestos masaltos paralasren-
tas mas bajas tras la rebaja adopta-
da este martes por la Generalitat de
Catalufia.

La nueva posicidn de Asturias la
desveld en un comunicado este mar-
tes el propio Govern del socialista
SalvadorIllayasise desprende tam-
bién del informe anual del Consejo
General de Economistas. Al rebajar
Illa el tipo minimo autondmico del
10,5% al 9,5% en el Impuesto sobre
laRentadelas Personas Fisicas (IRPF)
Catalufia se iguala a comunidades
gobernadas por el PP como An-
dalucia, Aragén y Murcia, segin la
propia Generalitat. Pero pasa el tes-
tigo del mas duro a Asturias, que
mantiene un tipo minimo del 10%,
elmasaltoyadeEspafiaparalasren-
tas mas bajas.

Illa ha podido dar el paso tras un
acuerdo con Esquerra Republicana
y haberse beneficiado de un mayor
margen fiscal tras obtener la llama-
da quita de deuda de 17.000 millo-
nes. Paraddjicamente, el socialista
Barbon ha sido el mas suave de to-
dos los barones autondmicos con la
condonacién de deuda, pese a que
él mismo reconoce que los criterios
derepartono sontodolojustos que
mereceria su comunidad. Asturias
termino votando en el Consejo de
Politica Fiscal y Financiera del pasa-

dofebreroafavor delacondonacion
como inst6 lanimero dos del PSOE
yministrade Hacienda, Maria Jesus
Montero. También fue disciplinada
Castilla-La Mancha, aunque su pre-
sidente Emiliano Garcia-Page hasi-
domashostil que Barbén ensusde-
claraciones publicas y su relaciéon
con Illa es mucho mas distante.
«Con la bajada, el tipo catalan se
equipara asi al de otras comunida-
des (Andalucia, Aragon, Castilla la
Mancha y Murcia) y se sitiia por de-
bajo de Asturias (10%). También se
simplificalaescala, que sehace mas
homogéneaypasadetenernuevea
ocho tramos», asegura el comu-
nicado de la Generalitat. Asturias
queda con el tipo minimo mas alto

no solo autondmico, sino agregado
al del Estado, segun el llamado Pa-
norama Fiscal Autondémico y Foral
del Consejo de Economistas.

Las comunidades gobernadas por
el PP reaccionan con sarcasmo a la
iniciativadeIllay preguntan a Mon-
tero si la rebaja fiscal catalana hace
merecedora a la Generalitat de una
quita tan elevada como la que le ha
concedido. Asi lo hicieron tanto la
consejera de Economia de la Junta
de Andalucia, Carolina Espafia, co-
mo la de Madrid, Rocio Albert (ver
informacion adjunta), porquelami-
nistra tuvo en cuenta en el calculo
de la quita premiar a las comunida-
des que hayan mantenido impues-
tos elevados.

ALBERT: «(MONTERO DEBE | Impuesosdellay
BAJARLA QUITAAILLA tuviese un minimo
de dignidad, ahora
POR COHERENCIA» tendrfa que
descontara
Endeclaracionesa elevabalaquitaa Catalufia ese
este diario, la las comunidades ‘perdén’ extra de
consejerade queno hayan casi 500 millones
Haciendade bajando impuestos deeurosquele
Madrid, Rocio enlos tltimos afios. asignd a sus socios
Albert, sostiene que Cercades500 de gobierno enuno
el Gobierno debe millones extra se delos parametros
recortarlaquitaa llevé 1a Generalitat. disefiados para
Catalufia, porque el «Marfa Jestis beneficiar a quienes
disefiodela Montero ha tienen machacados
condonacién que quedado retratada. asus contribuyen-
hizo Hacienda Con estabajadade tes, incide.

«2Qué va hacer ahora la vicepre-
sidenta con Catalufia?», pregunt6 Ca-
rolina Espafia en declaraciones en
Granada. «La sefiora Montero decia
que la quita de la deuda no seiba a
producir en aquellas comunidades
autonomas que bajaranlosimpues-
tos».No obstante, aligual que Albert,
dala «bienvenida» allla por rebajar
elIRPE «Lostipos que plantean aho-
ra alli en Catalufia ya los tenemos
aqui en Andalucia», dijo Espafia. En
Madrid el tipo minimo es inferior
aun, el 8,5%.

Montero criticé también ensudia
que se bajenimpuestosy, al tiempo,
se pida mas financiacion al Estado
ylaconsellera de Hacienda catalana,
Alicia Romero, hace las dos cosas,
porque este martes insistié en que
necesita la llamada «financiaciéon
singular».

Romero dijo ala Ser que esta tra-
bajando con Esquerra paraese nue-
vo modelo. «No es facil, es muy am-
bicioso porque no es sélo un nuevo
modelo, es que cambiemos absolu-
tamente la vision sobre la recauda-
ciéndelosimpuestos». Asegurd que
«Catalunya recaudara sus impues-
tos y después pagara al Estado por
los servicios que presta en Catalufia
yunacuotade solidaridad paraigua-
lar territorial y socialmente Es-
pafia», resumid. Es similar al cupo
vasco. «El primer hito esantes de que
acabe el primer semestre», afirmé
Romero. Lo primeroya concedido es
la condonacidn.
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Seguridad Social relanza planes de
pensiones para 7.700 ayuntamientos

MEMORANDO CON LA FEMP/ E| Ministerio asesora a las corporaciones locales para que implanten planes
de empleo, con el foco en las poblaciones de menor tamario, con menos de 20.000 habitantes.

Gonzalo D. Velarde. Madrid

El Ministerio de Inclusion,
Seguridad Social y Migracio-
nes ha relanzado su estrategia
para impulsar la prevision so-
cial complementaria en Espa-
fia a través del fomento de
planes de pensiones de em-
pleo en el ambito de la Admi-
nistracion Pablica. En este ca-
so se centra en la implanta-
cion de planes de pensiones
entre los ayuntamientos del
territorio, especialmente en
los de menor tamario, para lo
que se ha prorrogado hasta
2027 el Memorando de En-
tendimiento con la Federa-
ci6én Espafiola de Municipios
y Provincias (FEMP). Con
ello se esperallegar alas cerca
de 7.700 corporaciones loca-
les que pertenecen a pobla-
ciones de menos de 20.000
habitantes en las que la im-
plantacion de estos vehiculos
de ahorro es escasa.

Cada ayuntamiento debe
promover su plan y hablarlo
con los representantes de sus
trabajadores. Pero los peque-
flos y medianos ayuntamien-
tos carecen del conocimiento
suficiente para saber qué pa-
sos dar, por lo que este Me-
morando facilita apoyo e in-
formacion para poder articu-
lar estos planes de pensiones.

Ademas, entra en juego el
hecho de que laFEMP es una
asociacion, lo que supone un

obstaculo a la hora de poder
promover un plan de pensio-
nes para ayuntamientos.
“Ademas de carecer de un ar-
tefacto legal para forzar a que
todos los ayuntamientos aso-
ciados tengan plan de pensio-
nes de empleo”, sefialan los
expertos en prevision social
complementaria consultados
por EXPANSION.

Cabe recordar que la nueva
regulacion de los planes de
pensiones de empleo que lle-
vo a cabo el Gobierno con la
reforma de pensiones impul-
sada en dos fases en 2021 y
2023 reguld que no solo las
empresas puedan ofrecer pla-
nes de empleo, sino que estos
también pueden ser promovi-
dos por asociaciones de traba-
jadores auténomos, por cole-
gios profesionales o por mu-
tualidades de prevision social,
en los que sus participes sean
solo trabajadores por cuenta
propia.

Por ello, el objetivo de esta
colaboracion es que el Minis-
terio dirigido por Elma Saiz
les dé soporte y asesoramien-
to en todos los pasos a dar pa-
ra que un pequefio ayunta-
miento pueda adscribirse a
un plan de empleo.

“Queremos continuar cola-
borando con el Ministerio en
esta actividad de fomento de
la prevision social comple-
mentaria dentro del ambito

JMCadenas

La ministra de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, Elma Saiz.

local centrada en la promo-
cion de los planes de pensio-
nes de empleo”, explicaa EX-
PANSION el secretario gene-
ral de la FEMP, Luis Marti-
nez-Sicluna. Una operativa
de ahorro que se llevaria a tér-
mino mediante aportaciones
de trabajadores y de la propia
corporacion que suponga un
complemento para la pension
publica en el momento de la
jubilacién. “Siempre colabo-

ramos con todos los ministe-
rios y asilo hacemos con el de
Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones”, explica Marti-
nez-Sicluna, recordando que
esta medida enlaza con la re-
comendacion decimosexta
del Pacto de Toledo de fo-
mento del ahorro privado.

El dirigente de la FEMP re-
cuerda que si que existe una
implantacion de planes de
pensiones entre los ayunta-

mientos de mayor enverga-
dura, los pertenecientes a po-
blaciones de mas de 20.000
habitantes. Es en los mas pe-
queiios en los que se centra la
estrategia, “con labores de di-
vulgacion, documentos de
apoyo como guias informati-
vas para que las entidades lo-
cales tengan una herramienta
para implantar los planes y la
integracion de los planes den-
tro de los fondos de pensiones

La estrategia busca
una via de activacion
del fondo publico

de pensiones,

aun sin patrimonio

de promocion publica”, sefia-
la Martinez-Sicluna, confir-
mando su intencion de “in-
tensificar esta colaboracion”.

Precisamente, el tltimo
apunte que realiza el dirigen-
te de la FEMP es de especial
relevancia, ya que, ademas del
fomento de estos planes de
empleo, la estrategia pasa por
alojarlos en los fondos de pen-
siones de promocion publica.
Cabe recordar que el llamado
fondo publico —cuya gestion
es privada— que articul6 el an-
terior ministro de Seguridad
Social y actual gobernador del
Banco de Espafia, José Luis
Escriva, estaba destinado a
ser un vehiculo donde alojar
los mejorados planes de pen-
siones de empleo simplifica-
dos, a los que se ha dotado de
mayores ventajas fiscales que
a los individuales. Sin embar-
go, la demora en la subsana-
cion de los ultimos flecos ha
hecho que un afno y medio
después de su puesta en mar-
cha definitiva este fondo atun
no cuente con patrimonio ba-
jo gestion.

Precisamente, el sector pa-
blico era uno de los agentes
llamado a incorporar multi-
tud de planes de las empresas
publicas y de distintos entes
de la Administracion, inclui-
do el objetivo atin no alcanza-
do de integrar el plan de la
Administracién General del
Estado, en punto muerto des-
de que se dejaran de hacer
nuevas aportaciones en 2011,
y que el Gobierno estudia
ahoraresucitar.

La pension de los nuevos jubilados asciende a 1.761 euros

Gonzalo D. Velarde. Madrid

Si hay un elemento de dificil
prospeccion que puede ten-
sionar aun mas las cuentas de
la Seguridad Social es el coste
de las nuevas jubilaciones.
Mas atin si estas se comparan
con las pensiones que se de-
jan de abonar y también con
el nivel de los salarios que
perciben los trabajadores res-
ponsables de sostener los in-
gresos del sistema con sus co-
tizaciones. Estas prestaciones
han experimentado una no-
table subida en su cuantia en
los ultimos anos, en los que la
generacion del baby boom ha
comenzado causar altas de
jubilacién. El ultimo dato
ofrecido por el Ejecutivo da
cuenta de la envergadura del
reto por delante para absor-
ber a la nueva cohorte de ju-

bilados, que acceden al siste-
ma con mayores derechos de
prestacion generados al acu-
mular carreras de cotizacién
mas extensas y con mejores
salarios que sus predeceso-
res. Asi, en febrero, la pension
de jubilacién de quienes ac-
cedieron desde el régimen
general de asalariados ascen-
di6 a 1.761 euros en catorce
pagas (2.054 euros en doce
mensualidades). Esta cifra es
un 17% superior a la pension
media de jubilacion de 1.502
euros —que perciben mas de
dos tercios del total de pen-
sionistas (6,4 millones de per-
sonas)- y un 34% mayor que
la media del sistema de 1.308
euros —teniendo en cuenta
todos los tipos de prestacion y
todos los regimenes-.

Esta diferencia ya da cuen-

PENSION MEDIA DE LOS NUEVOS JUBILADOS

Euros brutos mensuales en catorce pagas.
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ta de como la cuantia de las
nuevas altas presiona al alza
el gasto, que ascendi6 a13.492
millones de euros en el se-
gundo mes del afio, pero es
mas relevante si se compara

Fuente: Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones

con las que se dejan de abo-
nar por el fallecimiento de sus
beneficiarios. De media, estas
prestaciones de la modalidad
de jubilacion se situaban en
1.252 euros mensuales; es de-

cir, las nuevas altas del mismo
tipo son un 40% mayores —las
del régimen general- y un
32% teniendo en cuenta las
jubilaciones de distintos regi-
menesy formulas. Este efecto
de sustitucion de las presta-
ciones que se dejan de pagar
por las nuevas que entran al
sistema afiade un coste me-
dio anual de 2.600 millones
de euros sobre el extra que
implica la revalorizacion en
base alainflacion que efectiia
por ley. De hecho, el avance
de la nueva pension de jubila-
cién respecto al pasado afio es
del 5,5%; es decir, el doble de
la subida ordinaria por el TPC
aplicada para la generalidad
de las prestaciones, que fue
del 2,8% para el presente
ejercicio.

El otro prisma que ofrece

esta realidad creciente es la
comparacion de las nuevas
altas de jubilacion con los
sueldos que perciben los tra-
bajadores, de donde provie-
nen los ingresos del sistema
para hacer frente al gasto cre-
ciente.

Esta retribucion de los
nuevo jubilados practica-
mente empata al sueldo me-
dio en Espafia registrado por
el INE, de 2.245 euros al mes
—con los ultimos datos dispo-
nibles de 2022-. Ademas, la
pension de los nuevos jubila-
dos es un 66% mayor que el
salario mas habitual (1.215 eu-
ros al mes) —que perciben el
4,2% de los asalariados- y
también es un 48% mas alta
que el salario minimo de
(1.184 euros ), que afectaa 2,5
millones de trabajadores.
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El gasto en pensiones marca un nuevo fumentad)
4 en todas las
récord antes del examen de la AIReF A
La nomina vuelve a subir hasta los 13.492,5 millones de euros, un 6,3% mas que hace un afno g .y wsoro.

Blanca Martinez Mingo MADRID.

El gasto en pensiones vuelve a mar-
car un nuevo récord en el mes de
marzo y sube un 6,3% en compara-
cidén con el afio pasado hasta los
13.492,5 millones de euros, con un
total de 9,3 millones de pensionis-
tas en el sistema, segtin los datos
mensuales publicados ayer por el
Ministerio de Seguridad Social. Una
cifra que se explica por la revalori-
zacion aprobada en diciembre por
el decreto 6mnibus del 2,8% con ca-
racter general, y de entre el 6%y el
9% para las pensiones minimas. Un
aumento que supone, aproximada-
mente, 600 euros adicionales al afio
para las personas con una pension
media de jubilacion, y de 500 euros
anuales sobre la pension media del
sistema.

Sin embargo, también influye el
incremento en las cuantias de las
nuevas altas en el sistema, que lle-
garon ya hasta los 1.761,5 euros de
media en el mes de febrero (4ltimo
dato disponible) y el mayor niime-
ro de pensionistas. Es decir, supera
ya por 260 euros a la némina pro-
medio del sistema (un 17% mas), una
consecuencia de las carreras mas
largas, estables y mejor retribuidas
de la generacion del baby boom. Y
también afecta el incremento en el
numero de pensionistas derivado
del comienzo de lallegada alaedad
de retiro de dicha generacion.

Como consecuencia, la pension
media del sistema —que incluye la
jubilacion, la incapacidad perma-
nente, viudedad y orfandad- se ele-
va este mesy alcanza los 1.308,2 eu-
ros, un 4,5% mas; mientras que la
media para la prestacion por jubi-
lacién —que perciben mas de dos
tercios de pensionistas— supera por
segundo mes la barrera de los 1.500
euros (1.502,2 en marzo, un 4,4%
mas que en 2024).

Con estas cifras, lanémina de las
pensiones contributivas por jubi-

Evolucion del gasto en pensiones

Gasto, en millones de euros
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Es el dltimo mes
antes de la entrada
en vigor de los
incentivos para
retrasar el retiro

lacién —que supone tres cuartas
partes del gasto total- tuvo un cos-
te de 9.870,4 millones de euros en
marzo.

Llega la prueba de la AIReF

Los 9,8 millones serdn la tiltima ci-
fra oficial sobre el gasto en pensio-
nes antes de que la Autoridad In-
dependiente de Responsabilidad
Fiscal (AIReF) determine si las re-
formas impulsadas por el exminis-
tro de Seguridad Social, José Luis
Escriva, garantizan la sostenibili-

dad a largo plazo. Una opinién que
el organismo emitira el préximo lu-
nes 31 de marzo y que analizard la
influencia de las medidas publicas
adoptadas desde 2020 para forta-
lecer los ingresos del sistema pti-
blico de pensiones entre 2022 y
2050.

Para paliar la presion en el siste-
ma, la reforma incluia medidas que
pretendian incrementar los ingre-
sos —como el aumento en las coti-
zaciones- y otras cuyo objetivo es
contener el gasto —como el retraso
progresivo en la edad de jubilacion-.
De hecho, una de las reformas ya
tiene efecto en las cifras.

Este mes de marzo destaca el
crecimiento de la jubilacién demo-
rada. Segun los datos publicados
por Seguridad Social, en los dos
primeros meses del afio, se regis-
traron 69.616 nuevas altas de pen-
siones de jubilacién y un 11,3% fue-

ron demoradas. Un cambio que, tal
y como detalla el Ministerio “re-
fleja el impacto de los incentivos
ala demora vigentes desde 2022 y
la reconfiguracion del marco de
jubilacion anticipada”. Como con-
secuencia —agregan—, la edad me-
dia de acceso a la jubilacion se si-
tia en los 65 afios, frente a los 64,4
afios de 2019.

Es, ademas, el altimo mes antes
de que entre en vigor los nuevos re-
quisitos para compatibilizar el tra-
bajo y la pensién. A partir del pro-
ximo 1de abril, llegan las modifica-
ciones en la jubilacién parcial (pa-
ra acceder tres afios antes), activa
(que elimina el requisito de tener
una carrera de cotizaciéon comple-
ta) y demorada (que incentiva ca-
da seis meses de atraso) recogidas
en el Real Decreto-ley 11/2024, tres
modalidades que pretenden retra-
sar el retiro en nuestro pais.

Ademas del aumento en la pen-
sién media del sistemay enla de
jubilacion, la némina de presta-
ciones de este mes ha vivido un
incremento en todas sus parti-
das. En concreto, al pago de las
pensiones de viudedad se desti-
naron este mes 2.191,2 millones
de euros (un 4,2% mas), mien-
tras que alanémina de las pres-
taciones por incapacidad per-
manente se dedicaron 1.217,2 mi-
llones (una subida del 10,9%); a
la de orfandad se destinaron 1777
millones de euros (3,9%) y a la
de las prestaciones en favor de
familiares, 35,9 millones (6,5%).

Ademas, la némina de Clases
Pasivas —que incluye principal-
mente al personal militar y al
personal civil de la Administra-
cién General del Estado, la Ad-
ministracion de Justicia, las Cor-
tes Generales y otros 6rganos
constitucionales o estatales, asi
como a los funcionarios transfe-
ridos a las comunidades auténo-
mas- ascendi6 a 1.66742 millo-
nes de euros en el mes de febre-
ro (Wltimo dato disponible), lo
que supone un aumento de 95,5
millones de euros respecto a la
del afio anterior, un 6,07 % mas.

Por tltimo, en marzo, 976.975
pensiones incluyen el comple-
mento para la reduccion de la
brecha de género, de las que el
88,7% corresponden a mujeres
(866.851). El importe medio de
este complemento es de 75,5 eu-
ros mensuales. Del total de pen-
siones complementadas, el 25%
corresponde a pensionistas con
un hijo (244.457); el 471% de los
beneficiarios, con dos hijos
(460.384); €1 18,3% lo percibe por
tres hijos (179.139), y por cuatro
hijos, el 9,5% (92.995). Este com-
plemento, en vigor desde febre-
ro de 2021, consiste en una cuan-
tia fija por hijo, incluido el pri-
mero, y debe solicitarse al mis-
mo tiempo que la pension.

El plan para la jubilacion parcial de los funcionarios excluye a la Sanidad

Segtn CSIF el mecanismo
adicional no estara listo
para el proximo 1 de abril

E. Zamora /B. Martinez MADRID.

La tasa adicional de personal labo-
ral anunciada este lunes por el Mi-
nisterio de funcién Puablica para ga-
rantizar la jubilacién parcial de los
funcionarios deja fuera al personal
sanitario. Ademas, segtin la Central
Sindical Independiente y de Fun-

cionarios (CSIF), el mecanismo no
llegara a tiempo para el proximo 1
de abril, fecha en la que entra en vi-
gor la modificacién de la Ley Ge-
neral de la Seguridad y el Estatuto
de los Trabajadores sobre la jubila-
cion parcial.

Tal y como asegur6 ayer el sin-
dicato, la medida propuesta por Fun-
ci6n Pablica es “insuficiente” y “lle-
gara tarde”. “CSIF exige que se pro-
ceda de manera inmediata a la re-
gulacion de este derecho para todo
el personal funcionario, estatuario

y laboral, asi como la convocatoria
de la Mesa de Negociacién”, apun-
to. De lo contrario, agregd, defen-
deré el derecho en los tribunales.

Este pasado lunes, los sindicatos
firmantes del Acuerdo Macro para
una Administracion del Siglo XXI,
UGT y CCOQ, se reunieron en la
sede de Funcion Publica junto al
ministro Oscar Lopez para hacer
un balance del acuerdo que com-
prendia el periodo 2022-2024 y po-
ner de manifiesto los aspectos que
aun estan pendientes.

En la reunién, los sindicatos in-
cluidos en la negociacion consiguie-
ron que el Gobierno se comprome-
tiese a implantar una tasa adicional
que garantice la jubilacion parcial
del personal laboral del sector pu-
blico y permita crear mas puestos.

Esta tasa, confirman fuentes de
UGT aelEconomista.es, se trata de
“una tasa adicional de empleo pti-
blico, que no computaria sobre el
porcentaje de tasa de reposicion
que se haya acordado, para que asi
se puedan sacar mas plazas, y que

se pueda aplicar la jubilacién par-
cial y que tengan a alguien en sus
puestos”.

El objetivo, segiin dichas fuentes,
es solucionar el planteamiento de
las organizaciones sindicales para
garantizar que el personal laboral
de las administraciones publicas
pueda disfrutar también del acuer-
do de jubilacién parcial que entra-
ra en vigor a partir del préximo 1
de abril. También se acordé modi-
ficar la normativa vigente para que
no se pierda este derecho.



Miércoles 26 marzo 2025 Expansiéon 31

ECONOMIA / POLITICA

Montero ofrece a Diaz neutralizar la
tributacion de los perceptores del SMI

NEGOCIACION ‘IN EXTREMIS’/ Hacienda busca cerrar el cisma con Sumar creando una compensacion
quirdrgica para los afectados por la tributacion del salario minimo sin elevar el minimo exento del IRPF.

Juande Portillo. Madrid
La coalicion de Gobierno ne-
gocia un acuerdo in extremis
que permita solventar el cisma
abierto entre ambos socios a
cuenta del plan de Hacienda
para que los perceptores del
nuevo Salario Minimo Inter-
profesional (SMI) comiencen
a tributar en el IRPF por pri-
meravez en la historia. El pro-
blema se generd después de
que el Consejo de Ministros
pactara incrementar el SMI
de 2025 a 16.576 euros brutos
al afio sin acompasar alavezel
minimo exento de IRPF al
mismo umbral. Una situacion
inédita que Sumar ha amena-
zado con tumbar en el Parla-
mento en alianza con el PP.

Finalmente, la vicepresi-
denta primera del Gobierno y
ministra de Hacienda, Maria
Jesus Montero, ofrecié ayer a
lavicepresidenta segunda y ti-
tular de Trabajo, Yolanda Di-
az, aprobar una medida de ali-
vio quirurgica para evitar que
el colectivo que se veria afec-
tado tribute de forma efectiva,
sin necesidad de incrementar
el minimo exento hasta el um-
bral del nuevo SMI, que ha si-
do su linea roja durante el pul-
so.

“En lo que estamos traba-

jando es en ver si arbitramos
alguna propuesta que pudiera
compensar a estos trabajado-
res, que Son pocos, pero que
tendrian que tributar con esta
nueva subida del SMI”, decla-
r6la propia Montero ayer alos
medios de comunicacién, en
los pasillo del Senado.

Segun los calculos de Ha-
cienda, mantener el minimo
exento del IRPF en los 15.856
euros a los que ascendia el
SMI en 2024 pese a la subida
del 4,4% de este en 2025 a
16.576 euros (1.184 euros men-
suales en 14 pagas), solo obli-
garia a tributar al 20% de los
cercade 2,5 millones de traba-
jadores que perciben el SMI.
Afectaria, fundamentalmente
a aquellos que no tienen car-
gas familiares, pues el resto
podria evitar la factura fiscal
con deducciones. Hacienda
podria retenerles 300 de los
700 euros de subida.

Ante el riesgo de que aun-
que sea una parte de los per-
ceptores del salario minimo
acaben pagando a Hacienda,
Sumar, Podemos y PP han re-
gistrado distintas proposicio-
nes de ley en el Congreso para
que el SMI quede exento de
tributacion. El ala socialista
del Gobierno anunci6 enton-

Europa Press

La vicepresidenta primera, Maria Jestis Montero, y la segunda, Yolanda Diaz, en el Congreso.

ces su decision de vetarlas por
razones presupuestarias. El
plazo para ello concluye en la
tarde del préximo viernes.

Acudir al Constitucional

En este marco, Sumar habia
advertido de que esta dispues-
to a aprovechar su posicion en
la Mesa del Congreso de los
Diputados para levantar el ve-
to que pueda presentar Ha-

cienda, aunque debarecurrira
apoyarse en los votos del PP
para derrotar al PSOE, abrien-
dounabrechasin precedentes
entre los socios del Gobierno.

De hecho, fuentes de Mon-
cloa, recogidas por Efe, advir-
tieron de que el ala socialista
del Ejecutivo esta dispuesta a
acudir al Tribunal Constitu-
cional si es necesario para de-
fender que es potestad del Go-

bierno aplicar el derecho de
veto sobre medidas que modi-
fiquen los ingresos presupues-
tarios sea cual seael criterio de
la Mesa del Congreso (que
hoy forman cuatro diputados
de PP, tres de PSOE y dos de
Sumar).

Para evitar semejante cho-
que de trenes, Hacienda ha
ofrecido a Sumar impulsar
una medida de compensacion

El Gobierno ya debe hasta 417 euros a los
funcionarios por la subida del 0,5% de 2024

Gonzalo D. Velarde. Madrid

Los sindicatos arrancaron al
Ministerio de Funcion Publi-
ca el compromiso de acelerar
la subida salarial del 0,5% co-
rrespondiente a2024 enlatl-
tima reunién mantenida con
el objetivo de desbloquear es-
te pago y avanzar en las ga-
rantias para el acceso a la ju-
bilacién anticipada del colec-
tivo. Elabono con caracter re-
troactivo a 1 de enero del pa-
sado ejercicio se devenga
desde el pasado mes de ene-
ro, una vez se conocio el dato
de inflacion armonizada del
pasado afio que daba derecho
a la percepcion de este extra
al situarse el acumulado del
ultimo trienio (14,6%) por en-
cima del incremento retribu-
tivo fijo pactado para el perio-
do (8%).

Con esta ultima actualiza-
cion, la subida habra sido del
9,5% entre 2022 y 2024, ya
que con el acuerdo entre el
Gobierno y UGT y CCOO
—CSIF se cay6 de la firma- en
2022 se alcanzé una subida
del 3,5%. Y durante 2023 se
aplic6 una subida del 2,5%, a
la que se sumaron otros dos
incrementos: uno del 0,5%
para compensar los efectos
de la inflacion y otro 0,5%
adicional por el PIB.

Hasta 417 euros de extra

Pero la situacion de freno
presupuestario que aplica la
prorroga de las Cuentas pu-
blicas constituye uno de los
obstaculos para que el Go-
bierno ejecute nuevas parti-
das de gasto. Su coste no es
menor, ya que implica la ac-

tualizacion de las ndminas de
los méas de 3,5 millones de
empleados publicos reparti-
dos por los distintos niveles
de la Administracion y el pa-
go de los retrasos de los me-
ses atras hasta enero de 2024.

En una aproximacion a
partir de la rubrica de los
deciles de renta de los asala-
riados del sector publico que
ofrece el INE, de efectuarse la
subida salarial del 0,5% en
abril, los dieciséis meses de-
vengados por el caracter re-
troactivo de la revalorizacion
supondrian un pago extra de

La revalorizacion
extra, retroactiva a
1 de enero de 2024,
se genero por el IPC
del Gltimo trienio.

242 euros de media para los
empleados publicos en sus
diferentes ambitos teniendo
en cuenta un sueldo medio de
3.026 euros brutos mensua-
les —en doce pagas—, segtin las
ultimas cifras disponibles, co-
rrespondientes a2023.

Devengo en aumento

Pero el devengo, que ird en
aumento con el paso de los
meses que el Gobierno tarde
en activar el incremento del
0,5%, oscila en funcion del ni-
vel salarial de los empleados
publicos —las cifras del INE
recogen la media tanto de los
funcionarios de carrera como
de los empleados de empre-
sas publicas—. Asi, en los pri-
meros escalones salariales
distribuidos en deciles de
renta, para una némina de

719,6 euros brutos mensua-
les, el pago mensual devenga-
doseriade 3,6 eurosy 57,5 eu-
ros en total por el acumula-
dos desde enero de 2024. Pa-
ra un salario de 1.210,3 euros
brutos, el pago mensual as-
cenderia a 6 euros y el total
devengado a 96,8 euros. Para
una noémina de 1.436,7 euros,
el pago seria de 7,2 euros al
mes y 115 euros por los dieci-
séis meses que demora que se
alcanzan en abril.

En un siguiente escalon,
para los sueldos de 1.640,8
euros, el incremento mensual
seria de 8,2 euros, mientras
que el devengo total ascende-
ria a131,3 euros. Para una no-
mina de 1.843,7 euros, el in-
cremento seriade 9,2 euros al
mes y el total alcanzaria los
147,5 euros. Ya en un salario

Alegria descarta que
el Gobierno presente
Presupuestos sin
apoyos porque seria
“perder el tiempo”

que permita salvar la cara a
ambos bandos del Ejecutivo.
Esto es, haciendo que los afec-
tados no acaben tributando
efectivamente por IRPF sin
necesidad de volver a igualar
el minimo exento con el nue-
vo SMI. Una opcion para ello
seria crear una deduccion es-
pecifica para el colectivo afec-
tado.

Montero, después de todo,
mantuvo ayer su defensa de
que el SMI no puede seguir
quedando totalmente exento
tras haber experimentado un
aumento del 61% desde 2018.
“Si la vocacion es que los sala-
rios sigan subiendo, pues evi-
dentemente tendremos que ir
acompasando la capacidad
econdmica también que tie-
nen los trabajadores”, mani-
festo.

Cuentas ptiblicas

En cuanto a la ausencia de
Presupuestos para 2025,
Montero asegur6 que el Go-
bierno seguira “dialogando”
conelrestode grupos “hastael
ultimo minuto” para sacarlos
adelante, si bien la ministra
portavoz, Pilar Alegria, sostu-
VO que presentar un proyecto
al Parlamento sin tener antes
los apoyos garantizados seria
“hacer perder el tiempo al
Congreso de los Diputados y
por tanto alos ciudadanos”.

Editorial / P4gina2

Mas de 3,5 millones
de empleados de

los diferentes niveles
de la Administracion
recibiran el abono

que se sitie en los 2.056,5 eu-
rosbrutos, el alzaseriade 10,3
euros al mes, ascendiendo el
total a164,5 euros.

Por su parte, en los escalo-
nes salariales de mayor volu-
men, el sueldo de 2.361,8 eu-
ros obtendria un incremento
de 11,8 euros al mes y un pago
por el acumulado desde ene-
ro del pasado afio de 188,7 eu-
ros; por una nomina de
2.807,7 euros, el aumento se-
ria de 14 euros al mes y abono
total llegaria a 224,6 euros;
para un salario de 3.385,6 eu-
ros, el incremento seria de 17
euros al mesy el pago total de
270,8 euros; mientras que en
el tltimo decil de renta del
sector publico, de 5.213 euros
brutos, el incremento seriade
26 eurosy el pago acumulado
unmaximo de 417 euros.
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PSOE y Sumar estudian formulas para
compensar a quienes tributen por el SMI

La ministra de Trabajo se muestra positiva y reconoce que “no tenia sentido no sentarse a negociar”

Esther Zamora MADRID.

PSOE y Sumar trabajan para apli-
car una férmula que compense a los
trabajadores que cobran el Salario
Minimo Interprofesional (SMI) y
tributan el IRPF. Asi lo confirma-
ron ayer la vicepresidenta primera
ministra de Hacienda, Maria Jests
Montero, y la vicepresidenta segun-
da y ministra de Trabajo, Yolanda
Diaz, en declaraciones a los medios.

Lalider de la cartera de Hacien-
da declaré que, junto a Sumar, es-
tan estudiando “medidas que per-
mitan compensar a aquellos pocos
trabajadores que tuvieran que tri-
butar al SMI”.

En relacién con esto, Montero de-
fendi6 que la subida que se habia
producido al incrementar el SMI a
16.500 euros al afio, “solo afecta al
20% de los trabajadores que cobran
el Salario Minimo”, ya que, afirmé
la ministra de Hacienda “son los
que no tienen cargas familiares”.
“En lo que estamos trabajando es
en ver si arbitramos una propuesta
que pudiera compensar a estos tra-
bajadores”.

Enlamisma linea, Yolanda Diaz,
vicepresidenta segunda y ministra
de Trabajo, anuncid que ayer por la
mariana negocio junto a Montero
tras ponerse en contacto el lunes
por la tarde ella “una vez mas” pa-
ra hacerle llegar una propuesta “pa-
ra negociar y garantizar la justicia
fiscal en el pais” a través de un do-
cumento.

Asi, Diaz reconoci6 que la medi-
da que lanzé desde Sumar y que hi-
zo llegar a la ministra de Hacienda

\
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La vicepresidenta segunda y ministra de Trabajo, Yolanda Diaz. turora press

Diaz declaré que
contactd con
Montero para hacerle
llegar una propuesta
que exima el IRPF

era “que las rentas salariales que se
engloban en las cuantias del SMI
se queden exentas de tributar el
IRPF”.

Lalider de la cartera de Trabajo
se mostroé positiva en la negocia-
cion y declar6 que “no tenia senti-

do no sentarse a negociar porque
lo que estamos haciendo es mejo-
rar las condiciones de los trabaja-
dores”.

Veto en el Congreso
Las declaraciones por parte de
Montero llegan tras una semana
en la que el Gobierno ha vetado
una proposicién de ley que pre-
sent6 Sumar en la que se preten-
dia eximir de tributacion el Sala-
rio Minimo; y en la que el Gobier-
no se ha planteado ir al Constitu-
cional si se levantaba dicho veto.
Lo declard Pilar Alegria ayer
en la rueda de prensa que se ce-

lebro tras el Consejo de Minis-
tros y en la que dejo claro que el
Gobierno “no ha cambiado su po-
sicion”. Ademas, la lider de Ha-
cienda declaré que su cartera se
mostraba favorable a mantener
el minimo exento actual, aunque
esto implique que algunos traba-
jadores que cobren el SMI ten-
gan que pagar.

El pasado mes de febrero, el Go-
bierno aprobd la nueva subida del
Salario Minimo. Se trata de un alza
del 4,4% con respecto al afio ante-
rior y que situd el SMI en los 1.184
euros al mes que se efectuarian en
14 pagas.

Economia

El problema de esto vino por-
que, con este incremento, una par-
te de los trabajadores que fuera be-
neficiarios del Salario Minimo ten-
drian la obligacién de tributar el
IRPF.

En ese momento, la vicepresi-
denta segunda y ministra de Tra-
bajo, Yolanda Diaz, pedia un ajus-
te del impuesto que garantizase
que los trabajadores que cobren
esta cantidad no tuvieran que pa-
gar el impuesto.

Reticencias de Montero
Desde ese momento, la ministra de
Hacienda se mostro reticente a vol-
ver a dejar exento el SMI del im-
puesto que mas recauda en Espa-
fia. Y es que, la tributacion del Sa-
lario Minimo se traduciria en unos
ingresos de cerca de 600 millones
de euros, segtin confirmaron los téc-
nicos a elEconomista.es.

No obstante, la subida del 4,4%

El Gobierno veto
esta semana una
proposicion de ley
de Sumar sobre
este tema

también traia consigo un aumento
de los ingresos de la Seguridad So-
cial en 440 millones de euros, una
vez sumadas las aportaciones de los
trabajadores, desempleados y otros
colectivos.

Esto se debe a que la actualiza-
cion del SMII modifica las bases mi-
nimas de varios grupos de cotiza-
cidn, incluidos los sistemas espe-
ciales de los trabajadores agrarios
por cuenta ajena o las empleadas
de hogar, asi como las de los con-
tratos a tiempo parcial, los de apren-
dizaje, formacion y practicas o los
cuidadores de personas con depen-
dencia.

El Gobierno asume que presentar ahora
los Presupuestos seria "perder el tiempo"

El ministro de Relaciones

con las Cortes reconoce que
los contactos con los Grupos
Parlamentarios son “diarios”

E. Zamora MADRID.

El Gobierno se mantiene firme a
presentar unos Presupuestos Ge-
nerales del Estado (PGE) en el Con-
greso de los Diputados siempre
que haya un acuerdo previo con
los Grupos Parlamentarios para su
aprobacion. De lo contrario, indi-
c6 Pilar Alegria, la portavoz del
Ejecutivo, harian “perder el tiem-
po” ala Camara Bajay a los ciuda-
danos.

La portavoz fue preguntada so-
bre la obligacién constitucional del
Gobierno a llevar ante el Congreso
un proyecto de presupuestos inde-
pendientemente de que cuente con
los apoyos para aprobarlos. Todo
ello, después de que Sumar, el so-
cio del Gobierno, advirtiese a los
socialistas de su obligacion de pre-
sentar la propuesta.

En este sentido, Alegria reitero
que siguen trabajando con las dis-
tintas formaciones politicas para
que haya Cuentas en el afio 2025 y
ese sigue siendo su objetivo. No obs-
tante, comentd que hay que llevar-
los “de forma acordada” con la “rea-
lidad parlamentaria” actual. “Por-
que sino, podemos hacer perder el

Bolarios defiende que
la Constitucion regula
qué sucede cuando
no se aprueban las
Cuentas de ese afo

tiempo al Congreso de los Diputa-
dos y por tanto a los ciudadanos”.

En la misma linea, consideré “un
ejercicio de realismo” tener acor-
dado el Presupuesto con los socios
parlamentarios antes de llevarlo a
la Camara para que pueda ser apro-
bado por mayoria. Asi, reiterd que
el Gobierno es partidario de tener

cuentas actualizadas para este ejer-
cicio pero advirti6 de que “la reali-
dad del Congreso de los Diputados
es la que es”. La portavoz del Go-
bierno evit6 dar una fecha de has-
ta cuando seguiran intentando un
pacto y ha sefialé que intentaran
hacerlo “lo antes posible”. “Enten-
derany comprenderan que si sola-
mente dependiese del Gobierno te-
ner acordadas estas cuentas, pues
le podria trasladar una fecha mas
concreta o mas firme”, afladio.

En todo caso, insistié en que no
van a “cejar en el empefio” y segui-
ran “sudando la camiseta” para lo-
grar un pacto. “Somos perfectamen-
te conscientes que acordar con dis-
tintas fuerzas parlamentarias lleva

sutiempo”. Sobre el estado de las ne-
gociaciones y el contacto con los Gru-
pos Parlamentarios, el ministro de
Presidencia, Justicia y Relaciones con
las Cortes, Félix Bolafios, asegurd que
son “diarios”. “Pocos 0 muchos, pues
podremos subir la dosis de contac-
tos, pero realmente contactos hay ca-
dadia”y con todos, apunto.

Sobre la obligatoriedad del Go-
bierno de presentar los PGE y de-
fenderlos ante la caAmara, Bolafios
replico que la Constitucion regula
asuvez qué sucede cuando no hay
unos Presupuestos aprobados pa-
ra el ejercicio en curso. “Se regula
expresamente como ha de llevarse
a cabo la prorroga de los presupues-
tos del ejercicio anterior, que es lo
que esté sucediendo”, defendid el
ministro haciendo hincapié en que
también sucede en varias comuni-
dades auténomas. “En ausencia de
unos Presupuestos Generales apro-
bados para el ejercicio en curso, se
prorrogan los anteriores”.
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Monteroy Diaz
tratan de cerrar ‘in
extremis’ la crisis de
la tributacion del SMI

La titular de Hacienda
admite que buscan una
via para “compensar”

a quienes cobren el
salario minimo y
deban pagar el IRPF

JOSE MARCOS / PAULA CHOUZA
Madrid

PSOE y Sumar buscan una salida
a la crisis desatada hace ya mas
de un mes en la coalicién por la
tributacién del salario minimo.
La vicepresidenta primera y mi-
nistra de Hacienda, Maria Jesus
Montero, confirmé que negocia
con el socio minoritario del Eje-
cutivo de qué manera se podria
“compensar” a los trabajadores
que perciben el salario minimo
interprofesional y que tendrian
que tributar por el IRPF desde
la tltima subida, algo a lo que se
opone el grupo que lidera Yolanda
Diaz. La propia titular de Trabajo
anuncio el lunes por la noche du-
rante una entrevista en TVE que
esa misma tarde habia remitido
una propuesta a Hacienda para
tratar de solventar la discrepan-
cia y evitar que el choque llegara
al Congreso, donde Sumar ya ha-
bia registrado una iniciativa para
revertir la decisiéon de Montero y
el Gobierno tiene de plazo hasta
el proximo viernes para vetarla.
Fuentes de la vicepresidencia
segunda confirman también que
ambos departamentos estdn in-
tentando buscar una solucién y
ven posible alcanzar un acuerdo.
En Bruselas, Diaz se mostré con-
fiada en llegar a un pacto, pero

dejé claro que su posicion sigue
siendo que las rentas salariales
minimas “deben quedar exen-
tas” de las tributaciones.

El conflicto entre los dos so-
cios del Gobierno escalé en fe-
brero, cuando el mismo dia que
se aprobaba la subida del SMI has-
talos 1184 euros, Hacienda anun-
cié que quienes lo percibian paga-
rian por primera vez en la histo-
ria el IRPF. Tras hacer explicito su
rechazo en una rueda de prensa
donde la portavoz del Ejecutivo,
Pilar Alegria, y la propia Diaz se
mostraron muy incémodas, Su-
mar present6 horas después una
proposicion de ley para corregir
una medida que fue criticada por
la practica totalidad del hemiciclo.

PP y Podemos también re-
gistraron sendas iniciativas en
el mismo sentido. Aunque el Go-
bierno tiene la potestad de vetar
la propuesta, la Mesa del Congre-
so puede levantar ese veto y, en
este punto, Sumar y PP podian
unir sus votos para lograr que la
norma se tramite. A pocos dias de
que termine el plazo para presen-
tar ese veto y a pesar de que hasta
ahora las posturas parecian ina-
movibles, finalmente los ministe-
rios se han sentado a hablar.

“En esta subida [dltima del SMI
hasta los 1.184 euros] solo un 20%
de los trabajadores que cobren el
salario minimo interprofesional
tendrian que tributar, son aque-
llos que no tienen cargas familia-
res y en lo que estamos trabajan-
do es en ver si arbitramos alguna
propuesta que pudiera compen-
sar a estos trabajadores que, co-
mo digo, son pocos, pero que ten-
drian que tributar con esta nueva
subida del SMI”, observé Montero

Maria Jestis Montero, ayer en el Senado. ALEJANDRO MARTINEZ VELEZ (EP)

Desde el Gobierno se
afirma que serauna
medida quirurgica,
como una deduccion

“No tenia sentido no

sentarse a negociar”,

defiende la ministra
de Trabajo

en los pasillos del Senado, aunque
no concretd como serfa la medida.
Fuentes gubernamentales adelan-
tan que no se trataria de subir los
umbrales y aprobar cambios que
afecten a todo el colectivo que co-
bra el sueldo minimo, sino de una
medida quirurgica dirigida solo
a aquella minoria que con la dl-
tima subida se ve obligada a tri-
butar por el IRPF, informa Lau-
ra Delle Femmine. Por ejemplo,
aprobando una deduccion o algo
similar solo para esta minoria de
contribuyentes.

“El ministerio mantiene una

posicién que sigue estando vigen-
te, que es que el SMI se desaco-
ple de una exencién del IRPF. Son
dos debates distintos. Un debate
es el que tiene que ver con el cre-
cimiento del SMI, que evidente-
mente mejora la renta salarial de
ese grupo de trabajadores y otra
cuestion distinta es a partir de qué
tramo se tiene que tributar en el
IRPF, teniendo en cuenta que, si
la vocacién del Gobierno es que
los salarios sigan subiendo, pues
evidentemente tendremos que ir
acompasando la capacidad eco-
ndémica también que tienen los
trabajadores”, mantuvo Monte-
ro sobre las diferencias que tiene
con la vicepresidenta segunda y
ministra de Trabajo, Yolanda Diaz.

El ala socialista del Gobierno
se mantiene en la misma posi-
cién que defiende desde el esta-
llido de la crisis con Sumar. San-
chez ya recalcé en una ejecutiva
del PSOE que el SMI “no se puede
equiparar” con el ingreso minimo
vital debido al incremento que ha
venido experimentando afio tras
afio desde que llegd a La Moncloa
en 2018. Un lapso de tiempo en el
que ha aumentado de los 735 eu-
ros a 1.184 euros al mes actuales.
Surazonamiento y el de Montero
es que la politica fiscal es progre-
siva y que si se pretende que los
trabajadores sigan aumentando
su poder adquisitivo y haya mas
subidas del SMI, l6gicamente eso
no se podria hacer si no hay unos
ingresos por parte del Estado pa-
ra sostener el Estado del Bienes-
tar. La tesis compartida en la di-
reccién del PSOE es que no se
trata de “caridad”, sino de contri-
buir a un “sistema solidario” que
se mantiene con los impuestos.
Pero la seriedad de la crisis entre
PSOE y Sumar exigia un remedio
que contente a ambas partesy les
permita salvar la cara tras sema-
nas de rifirrafe en el seno de la
coalicién.

La vicepresidenta segunda y
ministra de Trabajo, Yolanda Diaz,
se manifesté confiada en poder
llegar a un acuerdo. “Lo que no te-
nia sentido era no sentarse a ne-
gociar, hemos hecho lo que tenia-
mos que hacer y me gustaria que
alcancemos un acuerdo”, declaro.
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Bruselas elige siete proyectos en Espana
paraimpulsar las materias primas clave

La Comisién presenta los primeros planes “estratégicos” para asegurar el acceso
a estos bienes y tierras raras para sectores como el automovilistico o las renovables

SILVIA AYUSO
Bruselas

La Comision Europea seleccio-
no ayer los primeros 47 proyec-
tos estratégicos para “impulsar
las capacidades de materias pri-
mas estratégicas” en Europa, de
los que siete se encuentran en Es-
pana, sobre todo en Extremadura
v Andalucia. Con estos proyectos
privilegiados, que se beneficiarin
de procesos acelerados de apro-
bacién y de condiciones de finan-
ciacion “favorables”, Bruselas bus-
ca impulsar la extraccién y pro-
cesamiento de minerales como el
litio, el cobalto o el niquel.

Se trata de materiales funda-
mentales para la produccién de
baterias de coches eléctricos, el
impulso de las energias renova-
bles o la industria de la defensa
que la Unién busca ahora reforzar
v acelerar, para superar la exce-
siva dependencia exterior, espe-
cialmente de China, que tiene Eu-
ropa en estos sectores. Algo que,
con el cada vez mas inestable pa-
norama geopolitico internacio-
nal, la UE quiere ahora corregir
de forma urgente.

“Europa depende actualmente
de terceros paises para muchos de
los materiales criticos que mas ne-
cesita. Tenemos que incrementar
nuestra propia produccion, diver-
sificar nuestro aprovisionamiento
externoy hacer acopios”, resumié
el vicepresidente de la Comisién
para Prosperidad y Estrategia In-
dustrial, Stéphane Séjourné.

El giro en la politica estadou-
nidense con la llegada de Donald
Trump a la Casa Blanca estd me-
tiendo presion a los mercados de
materias primas. El presidente es-
tadounidense ya ha mostrado in-
terés en negocios de tierras raras
en Ucrania y Groenlandia para lo-
grar autonomia respecto a China,
la potencia que controla el merca-
do de estos materiales.

El gigante asiatico es el princi-
pal proveedor, con el 70% del su-
ministro global, y esta saturando
el mercado. Pekin ha elevado las
cuotas oficiales de produccion, lo
que ha reducido los precios. Es-
ta estrategia beneficia una cade-
na de suministro local organiza-
da, que abarca desde la extraccion
hasta la fabricacion de imanes.
De esta forma, China controla el
gran mercado mundial de mate-
rias primasy tierras raras basicas
para el sector tecnoldgico.

“Debemos extraer mas y abrir
més minas en Europa, y debemos
transformar también mds y reci-
clar igualmente mas”, resumio
la tarea pendiente de la UE pa-
ra evitar ser tan excesivamente
dependientes de paises extraco-
munitarios. No solo como desa-

Los 47 proyectos europeos de materias primas estratégicas
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fio econémico, también como un
“imperativo de seguridad”.

Los primeros 47 proyectos es-
tratégicos identificados ahora, de
170 presentados a concurso en el
marco de la Ley de Materias Cri-
ticas que entré en vigor hace poco
menos de un afio, buscan garan-
tizar el aprovisionamiento propio
de materiales criticos. Represen-
tan un “hito de la soberania euro-
pea como potencia industrial”, ce-
lebré el francés.

En total, estos proyectos per-
mitirdn tener un mayor acceso a
14 de las 17 materias primas es-
tratégicas identificadas por Bru-
selas, entre otras, bauxita, cobal-
to, cobre, litio, niquel o wolframio.
El objetivo fijado por la ley es lo-
grar, para 2030, garantizar al me-
nos el 10% del consumo anual de
la UE para la extraccion, al menos
el 40% para el procesamiento y el
25% para el reciclaje. Ademas, la
normativa establece como limi-
te que “no mas del 65% del con-
sumo anual de la Unién de cada
material estratégico dependa de

un solo tercer pais en cada etapa
relevante de la cadena de valor”.

Tres de los proyectos seleccio-
nados en Espaiia estin en Extre-
madura: se trata de Aguablanca,
un proyecto de reapertura de una
explotacion minera (niquel, cobre
vy cobalto, entre otros) en Mones-
terio (Badajoz); del proyecto de
mineria sostenible de litio de la
compaiia Lithium Iberia en Las
Navas (Caceres) y del proyecto
de extraccion y procesamiento
P6 Metals de Iberian Resources
Spain para la reapertura de una
mina a cielo abierto en Almoha-
rin, también en Caceres, centrado
en el wolframio.

A ellos se unen el proyecto de
reciclaje CirCular, centrado en el
cobre, niquel y metales del gru-
po de platino, con sede en Huel-
va; la mina de extraccién y pro-
cesamiento de cobre Las Cruces
(Sevilla); la mina de litio Doade en
Galicia, y la de wolframio El Moto,
en Ciudad Real.

Salvo el proyecto de Aguablan-
ca, que es una reserva a favor del
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La UE prevé que
alguno de los planes
pueda generar
rechazo social

Los programas
seubican, sobre todo,
en Extremadura

yen Andalucia

Estado, la tramitacién de los pro-
yectos espafioles estd en manos de
las comunidades auténomas, que
son las que tienen las competen-
cias en materia de mineria y eva-
luacién medioambiental. Fuentes
de la Comision indican que, antes
de sacar adelante la lista, consul-
taron al Gobierno espaiiol, que no
vetd ninglin proyecto selecciona-
do. Eso si, ahora estd en manos del
Gobierno de Espafia gestionar o
negociar con las comunidades au-
ténomas donde estdn los proyec-
tos elegidos. Fuentes del Ministe-
rio para la Transiciéon Ecolégica
indican que este se ha limitado
a ejercer de “facilitador” entre
Bruselas y las comunidades, por
lo que no cuentan con que pue-
da surgir ahora un rechazo des-
de estas a esos proyectos que se
impulsaron regionalmente. Ade-
mds, al tratarse de proyectos es-
tratégicos, confian en que no en-
cuentren grandes obstaculos para
salir adelante.

Distintos criterios

Por su parte, Bruselas subraya que
todos los proyectos seleccionados,
mds alld de “contribuir al suminis-
tro seguro de materias primas es-
tratégicas” para la UE, cumplen
con los criterios “medioambien-
tales, sociales y de gobernanza”
europeos y son “técnicamente
viables”.

Séjourné reconocio, no obs-
tante, que algunos de los 47 pro-
yectos elegidos, a los que seguira
un segundo llamamiento este mis-
mo afio, podrian provocar recha-
zo social, ante el potencial impac-
to en las comunidades afectadas
por una mina reabierta o amplia-
da. En este sentido, subrayo que
hay un “trabajo politico a hacer”
para lograr la “aceptabilidad so-
cial” de unos proyectos que, recor-
dé, son en tltimo término claves
para poder impulsar la descar-
bonizacién de la industria (varias
de las materias primas impulsa-
das imprescindibles para fabri-
car baterias para coches eléctri-
cos, por ejemplo).

Los 47 proyectos —tanto de ex-
traccion como de procesamien-
to, reciclaje o sustitucion— se en-
cuentran en 13 Estados miem-
bros: ademds de Espaiia, Bélgica,
Francia, Italia, Alemania, Estonia,
Repuiblica Checa, Grecia, Suecia,
Finlandia, Portugal, Polonia y
Rumania.

Estos proyectos podran be-
neficiarse de procesos de apro-
bacién de los permisos “simpli-
ficados” que permitirdan acortar
los plazos: en vez de los hasta diez
anos de media que actualmente
cuesta lograr todos los permisos,
el proceso serd de un méximo de
27 meses para proyectos de ex-
traccién y 15 para los de proce-
samiento o de reciclaje. Esto “au-
mentara la previsibilidad para los
promotores de los proyectos, per-
mitiéndoles contribuir a la segu-
ridad de aprovisionamiento” de la
UE, confia Bruselas. La Comision
también prevé facilidades de fi-
nanciacion, ayudando en la bus-
queda de fondos tanto publicos
como privados, a diferentes nive-
les, en caso necesario.
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Trump estudia activar los aranceles
reciprocos en dos fases a partir de abril

GUERRA COMERCIAL/ El presidente de EEUU quiere recurrir a leyes de emergencia para aplicar una primera
bateria de tarifas el 2 de abril y ganar tiempo para articular un plan mas sdlido que entre en vigor después.

Sergio Saiz. Nueva York

“Nos han cobrado tanto que
me da vergiienza aplicarles
los mismos aranceles que
ellos nos imponen, pero seran
sustanciales”. Es la tltima
amenaza arancelaria del pre-
sidente de EEUU, Donald
Trump, poco después de que
el lunes anunciase tarifas del
25% a todos los paises que
compren gas o petroleo a Ve-
nezuela. Ahora, se refiere alos
aranceles reciprocos, que en-
traran en vigor por fases a
partir del proximo 2 de abril.

La Casa Blanca ha bautiza-
do esa fecha como el Dia de la
Liberacion y, con cuentago-
tas, se van conociendo los de-
talles de como tiene pensado
articular Trump el nuevo ca-
pitulo de la guerra comercial
iniciada hace mas de un mes
con los primeros aranceles a
China, las sucesivas prorrogas
aMeéxicoy Canada,ylos aran-
celes al acero y al aluminio en
todo el mundo que entraron
envigor hace un par de sema-
nas.

La fecha no es negociable,
pero parece ser que EEUU no
tendra a tiempo el plan de ac-
cion para establecer los aran-
celes reciprocos, asi que
Trump esta considerando uti-
lizar leyes para invocar pode-
res presidenciales raramente
utilizados por el inquilino del
Despacho Oval para imponer

El presidente de Estados Unidos, Donald Trump.

aranceles de emergencia
mientras su equipo técnico si-
gue definiendo una estructu-
ra con una base legal mas soli-
da para el conjunto de las tari-
fasreciprocas.

De esta forma, Trump no
tendria que renunciar al 2 de
abril con una primera bateria,
aunque el grueso de los aran-
celes no se aplicaria hasta una
segunda fase, con la fecha to-
davia por determinar y que
podria dilatarse hasta mayo,

que erael mes que se barajaba
antes de que el presidente
sorprendiera durante su dis-
curso sobre el estado de lana-
cion ante el Congreso de
EEUU fijando una fecha tan
temprana para aplicar un sis-
tema de tarifas comerciales
tan complejo.

Ademis, todos los gobier-
nos del mundo estan nego-
ciando con la Casa Blanca pa-
ra intentar lograr una exen-
ciony, en el peor de los casos,

conseguir alguna prorroga,
como hasta ahora han hecho
Canada y México. Trump ha
dejado claro que podria “con-
ceder exenciones a muchos
paises”, aunque sin especifi-
car cudles. De momento, los
miembros de la Unién Euro-
pea no estan en la lista de be-
neficiados. Mas bien lo con-
trario, ya que se situan en el
centro de la diana de la guerra
comercial que Trump prome-
te escalar a partir de abril.

Entre los instrumentos que
podrian utilizarse para apli-
car aranceles inmediatos se
encuentran la Ley de Poderes
Econémicos de Emergencia
Internacional o una disposi-
cién poco conocida de la Ley
Arancelaria de 1930, que per-
mitirfa imponer aranceles de
hasta el 50% a los socios co-
mercialesde EEUU.

Por industrias, Trump tam-
bién puede activar automati-
camente aranceles a las im-

Una ley de 1930
permite imponer
tarifas de hasta el
50% a los socios
comerciales de EEUU

portaciones de automoviles,
ya que existe un informe de
Seguridad Nacional sobre este
sector que quedo en suspenso
durante su primer mandato. Si
bien a principios de estasema-
nase rumoreaba con la posibi-
lidad de que esta industria
quedara al margen de la gue-
rracomercial, el presidente de
EEUU asegur6 ayer que po-
dria anunciar tarifas a las im-
portaciones de vehiculos “en
los proximos dias”.

Batalla legal

La Ley de Comercio de 1974
también permite a Trump
imponer aranceles tempora-
les de hasta un 15% durante
un méaximo de 150 dias, aun-
que son muy pocos los presi-
dentes de EEUU que han uti-
lizado esta posibilidad en el
pasado.

Aun asi, no hay nada deci-
dido todavia. El objetivo de su
equipo es evitar que los pro-
pios jueces estadounidenses
terminen tumbando sus drde-
nes ejecutivas, dejando en
evidencia a Trump frente al
resto del mundo, como yaesta
ocurriendo en otros ambitos.

En los ultimos dias, los tri-
bunales estadounidenses han
revocado decisiones tan polé-
micas como el fin de la ayuda
humanitaria internacional
aprobada por el Congreso de
EEUU o el despido de miles
de empleados de agencias fe-
derales que tendran que ser
readmitidos en los proximos
dias, ademas de detener pro-
cesos de deportacion.
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